Sanda Andras 21-09-1975

Sposata con un figlio, diplomata al liceo “6 marzo” di Brasow (Romania). Impiego come rappresentante
vendite della ditta “Aquila” di Ploiesti (Romania), importatore Ferrero per Romania. Coordinatrice
stabilimento “Cotonella” di Buzau (Romania). Attualmente dipendente di “Casa Sebastiano” (Fondazione
Trentina Autismo).



CURRICULUM VITAE

DATI PERSONALI

ESPERIENZE PROFESSIONALI

BONINSEGNA ANDREA
Nato a Riva del Garda, 27/01/2002

Cittadinanza: italiana

13/06/2023 — attuale

01/08/2023 — 31/08/2023

01/07/2022 —27/08/2022

05/07/2021 — 31/08/2021

10/06/2019 — 28/06/2019

PERCORSO FORMATIVO

Rappresentante Consiglio Corso di Studi
Politecnico di Milano, Milano (MI)
e Intermediario tra studenti e corpo decente al fine di
cooperare e migliorare scelte organizzative del Corso di

Studi (Ingegneria Meccanica)

Magazziniere
Azienda Agricola Zanetti, Drena (TN)

e Gestione logistica nella preparazione e consegna degli
ordini
e Team work

Operatore macchine utensili
Dana Incorporated, Arco (TN)

e Acquisizione di competenze meccaniche e fisiche nella
lavorazione di asportazione di truciolo

o Test di rugosita, durezza e controlli dimensionali al fine di
verificare la corretta esecuzione dei processi rispetto al
progetto iniziale

e Sviluppo di capacita pratiche nell’esecuzione dei processi di
lavorazione

Magazziniere
Azienda Agricola Zanetti, Drena (TN)

e Gestione logistica nella preparazione e consegna degli
ordini
e Team work

Stage
Dana Rexroth Transmission Systems SRL, Arco (TN)

e Sviluppo di competenze fisiche e meccaniche nella
comprensione del funzionamento di una trasmissione
idrostatica al fine di ottimizzarne la manovrabilita, i
consumi di carburante e I'impatto ambientale

e Team work nella fase di testing della trasmissione sul banco
prova e tra i vari reparti (meccanico, software, etc.)

e Comprensione del funzionamento dei vari reparti aziendali



2021 - attuale Laurea Triennale in Ingegneria Meccanica

Politecnico di Milano, Milano (MI)
® Progettazione, produzione e gestione di prodotti, processi tecnologici e
impianti industriali, competenze economiche ed applicative, solida base

tecnica e scientifica

2016 - 2021 Diploma di Maturita Liceo Scientifico

Liceo Andrea Maffei, Riva del Garda (TN)

e Percorso scolastico orientato sulle conoscenze e metodi propri della
matematica, fisica e scienze naturali. Matura lo studente ad acquisire
competenze per seguire lo sviluppo della ricerca scientifica e tecnologica.

COMPETENZE PERSONALI

LINGUE E CERTIFICAZIONI

ITALIANO Madrelingna

INGLESE Buona conoscenza

TEDESCO Conoscenza base

COMPETENZE DIGITALI
e Ottima conoscenza ed utilizzo dei programmi applicativi Microsoft Word, Power Point, Excel (applicativi
Office) e della posta elettronica.

e Buone capacita di elaborazione delle informazioni e risoluzione dei problemi.
e Conoscenza del linguaggio di programmazione C++ e Matlab
e Buona conoscenza nell’utilizzo dei software CAD di progettazione Inventor, Solidworks, Solidedge e Creo

COMPETENZE ORGANIZZATIVE E GESTIONALI

e Buone capacita comunicative acquisite tramite studi universitari in materia di comunicazione e leadership e
sviluppate ulteriormente attraverso varie esperienze lavorative a contatto con imprenditori e professionisti,
in particolare grazie all’esperienza come gestore corporate.

e Ottima predisposizione all’apprendimento e sviluppata capacita di lavorare con precisione anche in
situazioni di forte pressione, quindi propensione al problem solving.

e Adattabilita e puntualita nella corretta gestione e controllo delle tempistiche di progetti e interesse verso
temi nuovi e in costante evoluzione.

e Attitudine alla collaborazione in team, capacita di ascolto, osservazione e spirito d’iniziativa, ovvero
caratteristiche sviluppate nel corso degli studi universitari.

HOBBY E INTERESSI
2015 — attuale Membro della “Banda Sociale di Dro e Ceniga”
2008 — 2020 Ciclista agonista presso “Ciclistica Dro”
2018 — 2019 Studente presso il conservatorio “F. A. Bonporti” di Trento
2014 — 2018 Corsi musicali di trombone a tiro presso la “Scuola Musicale Alto
Garda”
2012 - 2014 Corsi musicali di percussioni presso la “Scuola Musicale Alto Garda”

Autotizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 196/2003 “Codice in materia di
protezione dei dati personali”.



Andrea Cavazzani

SALES MANAGER

CONTATTO
®©

b @andreacavazzani@gmail.com

@

CHI SONO

Lavoratore, creativo e curioso.
Specializzato in processi e pianificazione
di vendita. Ambizioso e attento alla
crescita personale e del team con il
quale lavoro. Appassionato di politica e
impegnato nel volontariato da sempre.
Capace di osservare, connettere e dare
significati.

COMPETENZE

Ricerche di mercato approfondite

e implementazione strategica della
vendita.

Capace di prendere decisioni in momenti
di complessita.

Sistematicamente orientato al
raggiungimento degli obiettivi.

LINGUE

Italiano - Madrelingua
Inglese - Base

REFERENZE

Disponibili su richiesta.

FORMAZIONE ACADEMICA

ITT M. Buonarroti Trento

Nel 2016 ha conseguito il diploma di istruzione
secondaria superiore ad indirizzo tecnico
“elettrotecnico”.

ATTIVITA EXTRA CURRICOLARI

Da 11 anni Vigile del Fuoco Volontario a Villazzano.
Attualmente ricopre il grado di Capo squadra.

Dal 2015 al 2020 Consigliere della Circoscrizione di
Villazzano - Comune di Trento

ESPERIENZE LAVORATIVE

Zanardi Servizi S.r.l. 2016 - 2020

Azienda che si occupa di global service condominiali e
trattamenti delle superfici speciali. Mansione Addetto
alle pulizie.

Piffer & Giovannini S.r.l.

Da settembre 2017 a giugno 2018 Impiegato Tecnico.
Azienda nel settore della termoidraulica.

Ferruzzi Servizi S.r.l. | 2020 - 2023

Azienda che si occupa del commercio all’ingrosso di
prodotti chimici e monouso nei settori Ho.Re.Ca,
industriali e istituzionali. Mansione ricoperta Sales
Area Manager.

Filtersystem S.r.l. | 2023 ad oggi

Azienda che si occupa del commercio e della
realizzazione di impianti industriali di aspirazione e
filtrazione industriale dell’aria. Mansione ricoperta
Sales Manager.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome CORRADI ISACCO

Indirizzo FRAZIONE LONGHI 4
Telefono

Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita 06/06/86

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a) 2009 ad oggi

* Nome e indirizzo del datore di lavoro Isacco Corradi
* Tipo di azienda o settore Alpsolution Informatica
* Tipo di impiego Assistenza tecnica, esperto nell’utilizzo di strumenti di comunicazione su web
* Principali mansioni e responsabilita Presidente fino al 2019

Dal 2009 al 2015 ho fondato altre 2 societa una che si occupava di organizzazione eventi, I'altra
che si occupa di raccolta differenziata entrambe le attivita ora risultano chiuse.

I lavori precedenti fino al 2009 erano per lo piu lavori stagionali collegati al turismo estivo ed
invernale.

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a) 2015/2023
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Sindaco
* Tipo di azienda o settore Comune di Lavaorone

* Date (da - a) 2015/2023
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Vicepresidente
* Tipo di azienda o settore Fondazione Museo Storico

* Date (da - a) 2022/2023
* Nome e indirizzo del datore di lavoro Presidente
* Tipo di azienda o settore Magnifica Comunita di Valle degli Alitpiani Cimbri

Pagina 1 - Curriculum vitae di
[ Corradi,Isacco |




ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a) Perito informatico fine studi 2005
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o G.Marconi ITIS Rovereto
formazione
* Principali materie / abilita Assistenza pc, uso dei principali programmi base e avanzati per ufficio (office open office), uso
professionali oggetto dello studio dei programmi grafici (linea adobe), riparazione e manutenzione hardware
+ Qualifica conseguita Perito tecnico
+ Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente) Ho frequentato per 1 anno e mezzo economia a Trento ma per motivi di lavoro e tempi

organizzativi ho preferito seguire un'altra strada.

Pagina 2 - Curriculum vitae di
[ Corradi,Isacco |



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente

riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Pagina 3 - Curriculum vitae di
[ Corradi,Isacco |

ITALIANO

INGLESE

ELEMENTARE
ELEMENTARE
ELEMENTARE

LAVORO DI GRUPPO ACQUISITO TRAMITE LA CREAZIONE DI UNA SOCIETA DI TRE SOCI, L'INSERIMENTO
NEL CONSIGLIO COMUNALE DEL PROPRIO PAESE, LA PARTECIPAZIONE A MOLTI TAVOLI DI LAVORO MI HA
PERMESSO DI CRESCERE E AUMENTARE LE MIE COMPETENZE NEL LAVORO DI SQUADRA.

DA 6 ANNI SONO IL PREDENTE DELLA COOPERATIVA CHE HO CREATO ASSIEME AGLI ATTUALI TRE SOCI —
DA 7 ANNI SONO NELLA GESTIONE COME CONSIGLIERE DELLA FONDAZIONE FORTE BELVEDERE, DAL
2010 AL 2015 HO SVOLTO LA CARICA DI CONSIGLIERE COMUNALE DEL COMUNE DI
LAVARONE E NEL MAGGIO DEL 2015 SVOLGO LA CARICA DI SINDACO.

COMPUTER, WINDOWS MAC, LINUX

DISCRETE COMPETENZE ARTISTICHE NEL DISEGNO A MANO LIBERA



JOYCE COSSA
CURRICULUM VITAE

Dati personali Indirizzo: Via Enrico Conci 6
38123 - TRENTO

Cittadinanza: italiana

Data di nascita: 11/04/2002
Luogo di nascita: Vipiteno
Sesso: Femminile

Esperienza maturata
06/2016-08/2016 Babysitter presso privato a Levico (Trento)

03/2018-04/2018 Volontariato presso associazione no profit San Francisco
(California)/ Manhattan (New York)

06/2018-07/2018 Babysitter presso privato a Piné (Trento)

08/2018-08/2018. Viaggio studio PAT presso il college di Brighton (Inghilterra)
09/2019-06/2020 Babysitter presso privato a San Rocco (Trento)
06/2020-08/2020 Barista/Cameriera presso Baita Pineta (Andalo)
09/2020-06/2021 Babysitter presso privato A Trento (Trento)

06/2021-08/2021. Pulizie ai piani presso Hotel Alaska/Alpine a Folgaria (Trento)
03/2022-08/2022 Fast food presso Spiselauget in Danimarca

07/2023-09/2023. Fast food/lavapiatti presso Lundbergs Spisehus (Danimarca )

Lingue



ltaliano — madrelingua
Portoghese — ottimo
Inglese — molto buono
Spagnolo — buono

Formazione
2007-2016 Studente presso la Scuola Rudolf Steiner di Trento.
2016-2017. Studente presso liceo linguistico LIA Rovereto
2017-2023 Studente presso il liceo artistico A.Vittoria
2021-2022. Studente

presso |l

collage

Grenaa

Gymnasium

Danimarca



Luciani Cunial
Nato a Trento il il 13 02 1946

- Diploma di Maturita Classica (Liceo Prati di Trento).

- Nei due anni successivi, supplenza, su chiamata diretta, in IV ginnasio e Il Liceo al Prati.

- Dal 1970 produttore INA/ASSITALIA e collaboratore dell'agenzia Abeille di Trento.

1979 - Iscrizione Albo Agenti di Assicurazione.

1980 - Primo agente dell'Assimoco Trentina, aperta dal Movimento Cooperativo del Trentino.
1987 - Matrimonio con l'insegnante Betti Maria Giovanna.

1990 - 1992 Dirigente di Assinord Banche di Trento.

1993 - Funzionario della C.R. di Villazzano e Trento nell'ambito di un progetto innovativo in
sinergia con il gruppo Itas.

2012 - Pensionamento.

2013 - 2028 Consulente assicurativo a partita IVA in collaborazione dell'agenzia Itas di via Grazioli a
Trento.



Martina Cvajner

Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive Corso Bettini, 31 - 38068 Rovereto

CURRENT POSITION

2022

Associate professor, Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive, UNITN.

PREVIOUS ACADEMIC POSITIONS

2019 - 22 Assistant professor (Ricercatore a tempo determinato B), Dipartimento di Psicologia e Scienze
Cognitive, UNITN.

2019 Fulbright Distinguished Chair, Pittsburgh University — spring semester.

2014 - 19 Post- Doc (RtD A), Dipartimento di Psicologia e Scienze Cognitive, UNITN.

2013 - 14 Post Doc, Department of Sociology, Yale University.

2012 -13 Fulbright Research Scholar, Department of Sociology, Yale University.

2008 - 11 Post Doc (PAT), Dipartimento di Sociologia e ricerca sociale, UNITN.

2007 - 08 Researcher, Istituto Cattaneo, Bologna.

STUDY

2004 — 07 PhD in Sociology, Universita degli studi di Trento (20° cycle).

2000 - 01 Master Europeo in Mediazione Inter-Mediterranea

1994 - 99 BA in Philosophy and literature, Universita degli studi di Trento.

HONORS

2022 CES Best book in European Studies

2021 Symbolic Interaction Best book

2020 RC 16 International Sociological Association, best book award in migration studies.

2009 Best PhD Thesis, Universita di Trento.

BOARDS

2018 —2023  Board RC 16 ISA

2012 Editorial Board Migration Letters

2006 — 2010  Editorial Boatrd Polis

REVIEWER

American Journal of Cultural Sociology Canada’s Journal on Refugees

Czech Sociological Review Etnografia e Ricerca Qualitativa

International Migration Review Journal of Ethnic and Migration Studies

Journal of Refugee Studies Migration Letters

Polis Sociologica

Socijologija Casopis

PROJECTS
2022

2022

2020

2017

2012 -2013
2009 — 2012
2009 — 2012
2007 — 2009
2004 — 2006
2004 — 2006

InGreen (PI) — PNNR €180.000

RelncluGen (partner) - Horizon €335.000

Fulbright Research Chair, Pittsburgh University - $21.000

PRIN (part of the leading research team) - €771.000

Fulbright Research Scholar - $9.000

Progetto PAT (PI) - €120.000

Le Nuove Trentine (part of the research team) - €55.000

Le seconde generazioni in Trentino: clima di classe, integrazione sociale e risultati scolastici degli studenti stranieri
(part of the research team) - €140.000

PRIN La sessualita degli Italiani (Part of the Bologna Team)

PRIN Razza, nazione, classe: le nuove identita del lavoro domestico (Part of the Trento Team)



WORKSHOPS, SEMINARS & CONFERENCES (SELECTED)
2022 TMC, Rabat
An Agency without Agents. The Informality of Care Work Brokering in Italy.
2022 IMISCOE, Oslo
Waiting for a Status. A study of Asylum Seekers in Italy.
2021  TMC, Tetovo (invited speaker, plenary session)
Soviet Signoras. A Female Perspective on Migration.
2020  CEMIS, Antwerp University (invited presentation)
A study of a No-Place. Asylum Seekers and their Daily Practices in a Refugee Center.
2020  European Center, Pittsburgh University (invited presentation)
Soviet Signoras. A Female Perspective on Migration.
2018  ISA Wortld Congress, Toronto, Canada.
Performing Sexual Emancipation. The Emmanuelle Narratives (1959-2012)
2017  Invited Presentation, Yale University, USA.
Pioneering Migration. Eastern Enropean Women Migrants and the Struggle for the New Self
2017  Invited lecture. Windsor University, Canada.
Migration and the Sexnal Order.
An Ethnographer in the Room. Experiencing Migration Research.
2016  ISA Mid-Term Meeting, Cambridge, UK.
Sexcual Emancipation and Emmanuelle - RC 16 Sociological Theory
2014  ISA World Congtess, Yokohama, Japan.
They think 1 am a free lunch. Why Everyday Interactions Between Emigrants and Sending Communities May Actually
Disconrage Return - RC31 Sociology of Migration 2014 Invited Presentation, Yale University, USA.
Who Owns the Green? Race, Social Marginality and Interactions in Public Space
2013 Invited Presentation, UCLA, Department of Sociology.
Practicing Abundance: Immigrants Adaptation and the Challenges of Consumption
2010  Invited Presentation, Yale University, USA.
The Presentation of the Self in Emigration: East-West Female Migration, Urban Interaction and Recognition «Bringing
Fieldwork Back In: An Ethnography Retreat»
2010  ISA Wortld Congress, Gotheborg, Sweden.
Survival strategies of irregular migrants, RC31 Sociology of Migration
Beyond Advocacy: Theorizing Sexuality as a key dimension of social life, RC16 Sociological Theory.
2010  Invited Presentation, Yale University, USA.
Female migration and the presentation ofthe self, Urban Ethnography Workshop, Yale.
2008  ISA World Congress, Pusan, Korea.
The Sexcual Problem of Order: The Classical Roots, RC 16 - International Sociological Association, Mid-term
conference
2007  ESA, Glasgow, UK.
Intimacy and sexnality during migration, European Sociological Association.
2007  Associazione Italiana di Sociologia, Trento, Italia. .Approcci metodologici allo studio della sessnalita.
2006  ISA World Congress, Durban (SA).

Social studies of sexuality: the classical roots, International Sociological Association.

TEACHING EXPERIENCE

Phd:

2022 - Mixed Methods (PhD in Cognitive Sciences) — 3CFU

2018 — 2021 Osservazione come strumento per le scienze cognitive (PhD in Cognitive Sciences) — 3CFU
2020 - Gender and Migration Untangled (PhD & MA, Pittsburgh University) - 3CFU
MA/MS:

2017 — Designing for Social Inclusion (MS in Human Computer Interaction) — 6CFU

2016 - Qualitative Research Methods (MS in Human Computer Interaction) — 6CFU

BA:

2022 - Metodologia della ricerca qualitativa (BA in Psychology) — 6CFU

2014 - L’educatore professionale e la diversitd sociale (BA in Educatore Professionale) — 4CFU
2012 -2013  Laboratotio di metodi qualitative (SRS, Unitn)



PUBLICATIONS

Books:

1.

Soviet Signoras. Personal and Collective Transformations in Eastern European Migration, Chicago: Chicago
University Press, 2019.

Reviewed in: Times Higher Education, Social Forces, Ethnic and Racial Studies, Contemporary
Sociology, Europe — Asia Studies, Journal of Identity and Migration Studies, Etnografia e Ricerca
Qualitativa.

2. Sociologia delle migrazioni femminili. 1'esperienza delle donne post-sovietiche, Bologna, 11 Mulino, 2018.

3. I/lnoghi dell'insediamento: migrazioni post-sovietiche e cambiamento culturale nello spagio urbano, Trento, Universita
degli Studi di Trento, 2017.

4. Oltre il lavoro di cura: nn’etnografia delle migranti del/’ Enropa Orientale, Verona, Stimmgraf, 2013.

Book chapters:

1. The Effectiveness of Informal Care Work Brokering in Italy, in Brigitte Aulenbacher, B., Lutz,H., Palenga-
Mollenbeck, E., Schwiter, K., Care for Sale. The transnational brokering of senior home care in Europe and beyond,
SAGE, 2023, forthcoming.

2. The Sexnal Dimension of Migration: from Sexnal Migration to Changing Lovescapes, (with G. Sciortino), in Cohen,
C. H. and Sitkeci, 1., Handbook of Culture and Migration, Elgar, 2021, p. 40-54.

3. What Do We Talk About When We Talk Abont Migration Regimes? (with G. Sciortino e G. Echeverria), in A.
Pott, A. Woltt, Migration Regimes, Springer, 2018, pp. 65-81.

4. 1 figli degli immigrati e 'ambiente scolastico (with Davide Azzolini e Arianna Santero), in Inmmigrati e disugnali, C.
Saraceno, N. Sartor e G. Sciortino, eds., 2013, Mulino, Bologna, 251-76.

5. Orgasmo maschile, piacere femminile, in La sessualita degli italiani, ed. Marzio Barbagli, Gianpiero Dalla Zuanna
and Franco Garelli, Mulino, Bologna, 2010, p. p. 235-52.

6. Non solo domestiche: reti amicali e vita sentimentale delle donne immigrate, in Raimondo Catanzaro e Asher
Colombo, eds., Razza, Nazione, Classe, le nnove identita del lavoro domestico, Mulino, Bologna, 2009, p. 137—
64.

7. Dal Mediterraneo al Baltico? I cambiamenti nei sistemi migratori italiani, with Giuseppe Sciortino, in Raimondo

Catanzaro and Giuseppe Sciortino, eds., La fatica di cambiare. Rapporto sulla societa italiana, Mulino,
Bologna, 2009, p. 33-53.

Peer reviewed articles:

10.
11.

Uncanny Babushka. Migration, Aging and the Search for a new Sexual Self, with G. Sciortino, “Sexualities”, p.1-
16 2021.

La dimensione sessuale delle migrazioni: dalla conoscenza aneddotica ai programmi di ricerca, with G. Sciortino, in
Salute e Societa, vol. 3, 2021, pp. 70-89.

Women Migration, Unexpected Intimacies and Emerging Lovescapes. The Experience of Post-Soviet Migrant Women
Pioneers in 1taly, in Sociologia e Politiche Sociali, vol. 3, pp. 113-134, 2019.

Migration and sexcual change, with G. Sciortino, Migration Letters, vol. 16(4), p. 473-480, 2019.

Crisi migratorie ¢ mobilita umana: una prospettiva nmltidisciplinare, con Cortese F., Paladino, M., Sciortino G., in
Giornale Italiano di Psicologia, vol. XLVI (3), 2019.

International Mobility, Erotic plasticity, Migration Letters, vol. 16(4), p. 513-520, 2019.

1/ miito delle communita chinse: sociabilita e religiosita degli immigrati in Italia, with G. Sciortino, in “Annali di
Scienze Religiose”, 2018, Vol. 11:87-111.

Leffetto del gruppo dei pari sull'apprendimento scolastico nelle classi con studenti straniers, with Ivano Bison, “Mondi
Migranti”, 2/2017.

1/ prisma del desiderio. La stratificazione sessuale in emigrazione, “Etnografiaericercaqualitativa”9(3),513-536,
2016.

Seconde generazioni: amicizia, socialita e tempo libero, “Quaderni di Sociologia”, v. LIX: 67, (2015), p. 29-47.
The Presentation of Self in Emigration: East-West Female Migration, Urban Interaction and Recognition, “Annals of
the American Academy of Political and Social Science”, v. 642:1, (2012), p. 186-199.



12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

Hyper-femininity as decency: Beauty, Womanhood and Respect in Emigration, “Ethnography”, v. 12, (2011), p. 356
- 374. Reprinted in The Kaleidoscope of Gender. Prisms, Patterns, and Possibilities, eds. Joan Z. Spade and
Catherine G. Valentine, Sage, Thousand Oaks, California, USA, p. 115-127, 2014.

Editorial: Survival Strategies of Irregular Immigrants, with G. Sciortino, in Migration Letters, v. 8, n. 1 (2011),
p. 1-6.

Migrant friendships, Migrant Loves: Taking the sociability of second generations seriously, “Journal of Modern Italian
Studies”, v. 16:4, (2011), p. 465-477.

Reti sociali, sapere migratorio ed effetto delle politiche nella strutturazione dei sistemi migratori irregolari, with G.
Sciortino, “Mondi Migranti”, 1/2011.

Theorizing Irregular Migration: The Control of Spatial Mobility in Differentiated Societies, with G. Sciortino,
“European Journal of Social Theory”, v. 13, n. 3 (2010), p. 389-404.

Away from the Mediterranean. Italy’s Changing Migration Systems, with G. Sciortino, “Italian Politics and
Society”, v. 69, (2010), p. 15-23.

A Tale of Networks and Policies. 1 arieties of Irregular Migration Careers and their evolutionary paths, with G.
Sciortino, “Population, Space and Place”, 16 (3) (2010), p. 210-225.

Dal margine al centro? Sviluppi e diffusione degli studi sociali sulla sessualita, “Etnografia e Ricerca Qualitativa”,
pp. 123-130, 20009.

Da dove vengono gli immigrati? “11 Mulino”, vol. 5, 2008, p. 909-18.

Dopo Kinsey. Sviluppo, limiti e prospettive degli studi empirici sulla sessualita nmana, “Polis”, vol. XXI, n. 2, 2007,
pp. 295-324.

Peer reviewed conference proceedings:

1. A Qualitative Analysis of Users’ Attitudes Towards the Italian Contact Tracing App, with Bosco, C., CHItaly
2021: 14th Biannual Conference of the Italian SIGCHI Chapter, 1-5.
2. Investigating Italian Citizens’ Attitudes Towards Imnmuni, the Italian Contact Tracing App, with Bosco, C.,
INTERACT 2021 - Conference on Human-Computer Interaction, 34-42, 2021.
Miscellaneous:
1. Badanti in Italia, oggi. Gli Asini, Agosto-Settembre 90/91 — 2021.
2. Cos’e un regime migratorio? Analisi di nn concetto controverso with G. Echeverria, e G. Sciortino, in Quaderni del
Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale”, Trento, p. 1-18, 2018.
3. Migranti di seconda generazione nelle scuole in Trentino in A. Bazzanella, C. Buzzi (edited by), Giovani in
Trentino 2013, Trento, IPRASE, p. 77-96, 2014.
4. La sfida delle migrazioni femminili, in AREL LA RIVISTA, v. 8, n. 2, p. 72-80, 2014.
5. Dipersity, Interaction and the Public Sphere, in Materials of the Baku International Humanitarian Forum,
Baku: Eastwest, pp. 219-223, 2013.
6. Le seconde generazioni in Trentino: clima di classe, integragione sociale e risultati scolastic degli studenti straniers,
Rapporto di ricerca, Istituto Cattaneo, Bologna, 2010.
7. Le nuove trentine: modelli d’insediamento, vita sociale e relazioni transnazionali delle immigrate in Trentino, Rapporto
di ricerca, Istituto Cattaneo, Bologna, 2009.
8. Litaliano si fa a senola, with G. Sciortino, “Limes”2/2009.
9. Imagine there’s no border ... Ruoli ¢ funzioni dei confini statali nella regolazione delle migrazioni, with G. Sciortino,
“Limes” 5/2008.
IN THE PIPELINE
Books:
1. Research Handbook in Migration Studies, with Kivisto P. and Sciortino G., Elgar, expected in press 2023.
2. Maneggiare con cura. L'educatore professionale ¢ I'ntenza straniera, expected in press (2023).
3. Waiting for a status. A study of asylum seekers in Italy, in the pipeline (2024).
4. Emmannelle. A Cultural History of an Icon. With Sciortino, G. in the pipeline (2025).
5. The New Haven Green: The Rise and Fall of an Urban Space, in the pipeline (2025).

Articles and book chapters:

1.

2.

Ethnographic Research. A Tool for the Study of Migration Processes, In Cvajner M., Kivisto, P. and Sciortino, G.,
in Research Handbook in Migration Studies, Elgar, expected 2023.
Bringing Harmony into your Life. A Study of the Acceptability of SexBots. With Biondi, F. in the pipeline (2023).
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3. Ecologically-Friendly Becanse Poor. The Sustainability — Imposed Bebavior of Fragile Popnlations, with Giudici, D. in
the pipeline (2023).

4. Badanti: Ruba-mariti e Ignoranti o Sante? Uno Studio sulla Percezione Sociale delle Migranti Ex-Sovietiche in Italia. in
the pipeline (2023).

5. Special issue on Post Soviet Female migration in the EU, in the pipeline (2023).

MEMBERSHIPS

2006 - ISA (International Sociological Association).
2006 - ASA

LINGUISTIC COMPETENCES

Croatian: excellent Italian: excellent English: excellent
Spanish: excellent German: good Russian/Ukrainian: good
French: acceptable

Trento, 13 febbraio 2023.




CLAUDIA DALLAGO

Nata ad Aldeno, 81 anni

Pensionata con due figli e una nipote. E stata segreteria particolare del Presidente della Provincia Kessler
prima di dedicarsi all'azienda di famiglia nel settore dolciario fino al suo pensionamento.



ELE
DEL

Dati Personali e
Contatti

Nata a Aprica (SO) il 23/12/1981

Profilo professionale

Segretaria con solida esperienza in
ambito informatico.

Oltre al diploma di ragioniere
programmatore, ho sempre avuto
curiosita per I'ambiente informatico,
ho anche lavorato come
amministrativo in ambienti legati al
settore. Ho anche seguito corsi
specifici riguardo al mondo dei social
media.

Completano il mio profilo ottime doti
comunicative e interpersonali,
attitudine analitica e al problem
solving.

ONORA
LA MORETTA

Capacita e competenze

Ottima conoscenza del pacchetto office, internet, posta
elettronica e social media

Buona conoscenza del gestionale Zucchetti e altri gestionali
per la contabilita (Aruba, Ma.Go e FatturaSmart)
Registrazioni di prima nota

Emissione e registrazione fatture, gestione scadenziari e
gestione banche e fornitori

Predisposizione al lavoro di gruppo

Attitudine a lavorare per obiettivi

Buone capacita organizzative

Elevata flessibilita

Esperienze lavorative e professionali

Segretaria amministrativa 2023.03 - Ad oggi

Adler Italia, Rovereto (TN)

Gestione della contabilita in generale.
Gestione scadenziario, rapporti banche, clienti e fornitori
Gestione del centralino, della reception e della segreteria.

Segreteria e addetta 2022.06 - 2022.09

biglietteria
Fondazione Museo "Belvedere-Gschwent", Lavarone (TN)

Addetta alla biglietteria con gestione di cassa

Supporto operativo nelle tipiche attivita d'ufficio e di
segreteria.

Gestione del servizio front office oltre che di ricezione e
smistamento della corrispondenza in ingresso telefonica,
digitale e postale.

Segretaria amministrativa 2016.06 - 2022.02
Azienda informatica "Alpsolution soc. coop”, Lavarone (TN)

Gestione autonoma dei corrispettivi e della prima nota.
Gestione scadenziario, rapporti banche, clienti e fornitori
Gestione del centralino, della reception e della segreteria.
Gestione della cassa, assistenza ai clienti e riordino merce del
negozio di materiale informatico



Hobby e interessi

Accanita lettrice
Mi piace cucinare

Informazioni aggiuntive

Abituata fin da piccola a stare al
contatto col pubblico, ho sviluppato
I'attitudine nel contatto con la
clientela, da cui traggo molta
soddisfazione e riscontro.

Solare e piacevole, riesco a inserirmi
in tempi brevi nella maggior parte
degli ambienti lavorativi.

Flessibile e aperta a nuovi stimoli e
sfide.

Responsabile ordini e 2012.01 - 2015.12

Cassiera
Negozio alimentari "L'Origine", Rovereto (TN)

Responsabile di cassa e utilizzo degli strumenti collegati
Responsabile degli ordini della merce e del rapporto coi
fornitori

Cameriera 2011.09-2011.12

Ristorante “L’Altro”, Trento

Receptionist, cassiera e 2011.06 - 2011.09

cameriera
Albergo “Al Lago”, Lavarone (TN)

Receptionist, barista e 2003.01 - 2011.05

cameriera
Albergo "Bellavista", Aprica (SO)

Ho ricoperto vari ruoli in hotel: addetta alla prima contabilita,
gestione clienti e fornitori, cameriera di sala, ragazza ai piani e
aiuto cuoco

Istruzione e formazione

'Istituto Superiore d' 2001
Istruzione "B.Pinchetti",
Tirano (SO)

Diploma di ragioniere programmatore: Ragioneria e informatica

Competenze linguistiche

Italiano: LINGUA MADRE
Inglese: B2

Intermedio superiore

Certificazioni

B2 First, Cambridge Institute
Certificazione EIPASS - Social Media Manager

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e dell'art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e

selezione del personale.






Maria Di Sevo
Curriculum Vitae

Dati Personali
NOME e COGNOME MARIA DI SEVO

Indirizzo RDA, TRENTO IT
Telefono e Fax

Codice Fiscale
E-maill
Nazionalitd
Data e luogo di nascita 22.03.1977 A VALLO DELLA LUCANIA (SA)

Attivita' in corso - C.E.O. c/to ESCo “GAIA srl

- Responsabile e ideatore del progetto “La Fabbrica del Sole” (
Nuove opportunitad GREEN nelle strategie di interesse
pubblico/privato) .

- Responsabile ed ideatrice del prototipo “ Smart and Stop” (Nuove
soluzioni sostenibili di arredo e funzionalita urbana).

Precedenti Attivita

1999 Impiegato Amministrativo presso Costruzioni D' Agosto A.
2005 Project Manager presso D’ Agosto Costruzioni s.r.l, responsabile preventivi
2010 e confratti, gestione amministrativa e contabile, rapporti con la

clientela, con il personale, con i fornitori, gestione della sicurezza,
gestione acquisti e vendite immobiliari, gestione gare di appalto,
supporto tecnico/amministrativo( 2005- 2010);

Principali attivitd svolte:

e Gestione del processi produttivi ed organizzafivi - analisi delle
commesse, quali a titolo meramente esemplificativo: selezione
delle gare (private e pubbliche) di interesse dell'azienda;
predisposizione delle stesse con definizione della migliore offerta;
monitoraggio del processo produttivo e dei mezzi necessari per il
suo regolare svolgimento; selezione e valutazione dei fornitori;

cura e c;lefinizjone qlei con’rro’rfri _comme(cio_li e cor_wfrro‘llo del loro
adempimenti, gestione acquisti e vendite immobiliari.

e Gestione del personale, rapporti amministrativi, contabili,
predisposizione della documentazione necessaria per la sicurezza
sui luoghi di lavoro.



2006

2012
2023

2019

2019
2023

ESPERIENZA LAVORATIVA
PRESSO LA P.A.

2006

Assistente amministrativo presso “Scuola Media Statale A. Torre” .
Concorso Min. Pubblica Istruzione - addetti lll fascia. 2005.

ESCo “GAIA sil”
Posizione ricoperta
General manager C.E.O.
Principali attivitd svolte:

o gestione del processi produttivi ed organizzativi - analisi delle
commesse, quali a fitolo meramente esemplificativo: selezione
delle gare (private e pubbliche) di interesse dell'azienda;
predisposizione delle stesse con definizione della migliore offerta;
monitoraggio del processo produttivo e dei mezzi necessari per |l
suo regolare svolgimento; selezione e valutazione dei fornitori;
cura e definizione dei contfratti commerciali e controllo del loro
adempimento. Gestione del personale, rapporti amministrativi,
contabili, bancari e assicurativi, predisposizione della
documentazione necessaria per la sicurezza sui luoghi di lavoro,
gestione acquisti e vendite.

e content marketing: creazione di brochure, materiale informativo,
approfondimenti tecnici, presentazioni, infografiche, video, file
interafttivi (ideazione e sviluppo di contenuti e testi, realizzazione
grafica ed impaginazione, video editing).

¢ project management per il lancio di nuove campagne/ prototipi,
definizone delle fasi operative, dei tempi, dei costi,
coordinamento dei soggetti coinvollti, rapporti con agenzia di
comunicazione, studio e sviluppo sistemi espositivi, organizzazione
shooting fotografici, pianificazione advertising ed eventi,
coordinamento gruppo di lavoro;

¢ andlisi statistiche e finanziarie: elaborazione datfi
menisili e frimestrali di fatturato e stesura report.

Collaborazione Co.Co.Co. con Consorzio stabile SAC c/to Cantiere Loppio
Busa - Nago/Torbole

Principali attivita svolte:

e Gestione contabile, controllo e archiviazione faft. , gestione del
personale,

Posizione ricoperta
Collaborazione Impiegato Part-time resp. amministrativo contabile
c/to Anthesi srl Trento (TN)

Principali attivita svolte:

e Gestione contabile, fatt. attiva e pass. , controllo e archiviazione
fatt.

e Gestione del personale, rapporti amministrativi, contabili,
predisposizione della documentazione necessaria per la sicurezza
sui luoghi di lavoro.

e Previsioni di tesoreria a breve e lungo periodo

e Gestione rapporti banche e pagamenti.

- A.A. presso Scuola Media A. Torre di Vallo della Lucania (SA)



[STRUZIONE E FORMAZIONE
Date

1996

1999

1997

2015

2019

2020

* Nome e tipo diistituto di
istfruzione o formazione
* Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello
studio
¢ Quallifica conseguita
¢ Livello nella clossificazione
nazionale (se pertinente)

* Nome e tipo diistituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello
studio

Qualifica conseguita

¢ Livello nella classificazione

TITOLO DI STUDIO

Diploma di Ragioniere Programmatore conseguito il 30/06/1996
presso I' I.T.C. G. E. Cenni di Vallo della Lucania .

Diploma di laurea in Valutazione e Controllo Ambientale (
Da terminare)

SPECIALIZZAZIONI

Corso di valutazione e perfezionamento della lingua inglese
Trinity College London (Infermediate Grades 9) Insegnanti madre
lingua.

Diploma di Perfezionamento in "Esperto in Gestione dell’energia
EGE” FIRE (Federazione ltaliana per I'uso razionale dell’energia).

Corso di formazione sul nuovo regolamento europea 2016/679
(GDPR) — gestione e violazione dei dati personali DATA BREACH

Attestato referente aziendale Covid- Prov. Autonoma di Trento.

Regione Campania “STAP REGIONE CAMPANIA"
“Corso per Guide Naturalistiche Esperte”

Paesaggio - Conoscenza -Scienze Ambientali - Cartografia- Pratica

- Stage territoriali.
GUIDA NATURALISTICA
Massimo della valutazione.

Parco Nazionale del Cilento del Vallo di Diano e Alburni/
Regione Campania* Corso per Animatore di Comunita Rurale”

Marketing territoriale, strategie di comunicazione e promozione
turistico/ricettiva in ambienti rurali , pianificazione delle realta rurali.

Animatore di Comunita Rurale

Massimo della valutazione.



CAPACITAE
COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

» Capacitd di lettura

» Capacitd di scrittura

° Capacita di espressione
orale

ALTRE LINGUA

» Capacitd di lettura

» Capacitd di scrittura

» Capacitd di espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ITALIANO

| NGLESE

Buono

Buono
Buono

FRANCESE

Buono
Discreto

Buono

Attitudine al lavoro in team , grazie alle esperienze maturate
come responsabile aziendale, della gestione del personale.

Buona capacitd ad adeguarsi in ambienti diversi, conseguita
grazie all'esperienza di vacanze/studio all’estero.

Buona esperienza nella gestione di progetti o gruppi conseguita
atftraverso le esperienze lavorative, di formazione e di volontariato

Leadership in ambiente di lavoro dinamico;

Buona esperienza nel campo della comunicazione e del
marketing territoriale

Oftimo spirito di organizzazione (esperienza nel campo
della pianificazione aziendale);

Confermata esperienza nel campo della mediazione e nelle
frattative finanziarie.

Utilizzo corrente del computer, palmari e sfrumentazione tecnologica in
genere, dei maggiori programmi gestionali e di scrittura, banche dati e
rappresentazione grafica, Word, Excel, Office efc.



CAPACITAE Capacitd nel disegno artistico, nella fotografia e nella scrittura
COMPETENZE ARTISTICHE di saggi e piccoli articoli di interesse generale.

ALTRE CAPACITA E s - . . -
COMPETENZE Capacita nella comunicazione, coordinamento di gruppi di lavoro,

di programmazione e gestione amministrativa e tecnica di struttura
complesse e di piani e programmi, pianificazione strategica.

HOBBY Adoro cucinare, sperimentare nuovi piatti e prodotti.
ALTRI INTERESSI Militante in politica per pura passione dal 2012 sono stata membro del
E PASSIONI direttivo cittadino del PD di Vallo della Lucania (SA) e segretario

reggente dal 2013 al 2014, nel 2015-2016 membro dell’assemblea
Regionale PD della Campania.
Dal 2022 sono militante di Azione in Provincia di Trento.

[Autorizzo il trattamento dei miei dati p|[Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto)
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento
'UE 2016/679).ersonali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 ¢ del GDPR
(Regolamento UE 2016/679).

In fede
Maria Di Sevo



(CV e testo di presentazione di Paolo Farinati)

Disponibilita, esperienza, responsabilita, visione.

PAOLO FARINATI candidera alle prossime elezioni provinciali del 22 ottobre per AZIONE.
Farinati porta con sé una notevole esperienza politica e amministrativa, vissuta a Rovereto e in
Trentino.

Dal 1983 al 1990 e membro del Consiglio di Circoscrizione Rovereto Sud con il Sindaco Renzo Mi-
chelini.

Dal 1990 al 2001 e nominato nel Consiglio di Amministrazione di ASM Rovereto prima e di Trenti-
no Servizi dopo, I’attuale Gruppo Dolomiti Energia, avendo in quegli undici anni la fiducia di ben
quattro Sindaci della Citta della Quercia.

Dal 2005 al 2010 il neo Sindaco Guglielmo Valduga lo nomina Assessore alle Finanze, alle Attivita
Economiche e alle Societa Partecipate del Comune di Rovereto.

Dopo I’Universita e per circa dieci anni responsabile marketing di una nota societa video editrice.
Dal 1989 al 2020 e Consulente Finanziario per Banca Fideuram, Gruppo Intesa SanPaolo.

Ha fatto parte della gloriosa squadra di pallamano maschile di Rovereto, che dal 1975 al 1980 ha
conquistato ben quattro scudetti e quattro Coppa Italia, facendo sognare migliaia di sportivi.
Iscritto al PSI sin dal liceo nel 1977, nel solco della storia e dei valori del padre Aldo, storico sin-
dacalista del Trentino, Farinati trova in AZIONE la giusta sintesi di una Politica visionaria il giu-
sto, laica, riformista, popolare e propositiva.

“In AZIONE del TRENTINO ho incontrato persone preparate, ben predisposte verso una Politica
concreta su ogni tema, giovani determinati e appassionati ad una Politica vera, quella che parla e
ascolta la nostra gente guardandola negli occhi e che sa dare risposte. Sono certo che TRENTINO
in AZIONE otterra il 22 ottobre un buon consenso. Sara una delle componenti principali della coa-
lizione di centro — sinistra, certamente tra le piu attive e propositive” — queste le prime affermazio-
ni di Paolo Farinati.

“A 64 anni mi piace, per quel che potro, mettere la mia esperienza a completa disposizione dei piu
giovani. Desidero ringraziare il direttivo di TRENTINO in AZIONE per la cortese attenzione che mi
ha riservato. Auspico una grande partecipazione al voto della nostra comunita trentina” — aggiun-
ge e conclude Paolo Farinati.

Rovereto, Ii 10 settembre 2023



europass

Curriculum Vitae

Europass

Informazioni personali

Cognome(i/)/Nome(i)

Cittadinanza
Data di nascita

Sesso

Istruzione e formazione
Titolo della qualifica rilasciata

Nome e tipo d'organizzazione
erogatrice dell'istruzione e
formazione

Livello nella classificazione nazionale
o0 internazionale

Esperienze professionali

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Pagina 1/3 - Curriculum vitae di
Faustini Valentina

Faustini Valentina

[taliana
13/10/1988

Femminile

Diploma di perito aziendale corrispondente in lingue estere, conseguito nell'anno 2007

Istituto Tecnico Commerciale “Antonio Tambosi” - Trento

Diploma scuola media superiore

Assunzione a partire dal 19/05/2009 con contratto, inizialmente di apprendistato, successivamente
trasformato in contratto a tempo indeterminato (tutt'ora in essere)

Impiegata presso Studio Legale (centralino, ricezione clienti, appuntamenti, scadenze, controllo e gestione
agenda, redazione lettere, redazione e predisposizione atti, deposito e ritiro documentazione presso le
Cancellerie, archiviazione, tenuta contabilita, emissione fatture, gestione fatture di acquisto, addetta agli
acquisti,ed in generale mansioni d’ufficio con uso apparecchiature elettroniche)

c/o Studio Legale in Trento
Studi professionali

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003 20060628



Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti

Principali attivita e responsabilita

Nome e indirizzo del datore di lavoro

Tipo di attivita o settore

Lavoro o posizione ricoperti
Principali attivita e responsabilita
Nome e indirizzo del datore di lavoro
Tipo di attivita o settore

Pagina 2/3 - Curriculum vitae di
Faustini Valentina

Contratto a tempo determinato, dall’ 08/04/2009 al 30/04/2009 — Addetta alla segreteria e centralino
Centralino, ricezione clienti, smistamento posta, mansioni d'ufficio con uso di apparecchiature elettroniche,
redazione lettere, archiviazione

Immobilstar S.r.I. — Piazza Centa n. 7 — 38122 Trento

Settore edile

Tirocinio di 8 settimane, dal 06/10/2008 al 28/11/2008
Operatrice di computer per inserimento dati
“Ediesse SrlI” - Via R. Guardini n. 63 — 38121 Trento

Servizi di inserimento dati, archiviazione ottica sostitutiva, scannerizzazione con indicizzazione

- Tirocinio di 8 settimane, dal 22/10/2007 al 14/12/2007

- Assunzione a tempo determinato per sostituzione di maternita dal 17/12/2007 al 15/09/2008

Impiegata nel settore commerciale (centralino, ricezione clienti, smistamento posta, mansioni d'ufficio con
uso di apparecchiature elettroniche, redazione lettere a compagnie e clienti, archiviazione)

Broker di assicurazioni “Inser Spa” — Via Solteri n. 56 — 38121 Trento

Settore assicurativo

Stage di 4 settimane, nell'agosto del 2006
Relazioni con i clienti, mansioni d'ufficio con uso di apparecchiature elettroniche (pc, telefono, fotocopiatrice,
fax), copia archivio da cartaceo ad elettronico

Agenzia immobiliare “AvoGroup” s.r.l. — Via Calepina n. 36 — 38122 Trento
Settore immobiliare

Stage di 4 settimane, nel giugno del 2005

Mansioni d'ufficio con uso di apparecchiature elettroniche (fax, telefono, fotocopiatrice)
Agenzia “Viaggi del Buonconsiglio” - Piazzetta Lainez n. 1 - 38122 Trento

Settore turistico

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003 20060628



Capacita e competenze
personali

Madrelingua(e) | Italiano
Altra(e) lingua(e)
Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale Produzione scritta
Inglese | (B1) Livello intermedio | (B1) Livello intermedio  (A2) Livello elementare (A2) Livello elementare (B1) Livello intermedio
Tedesco  (B1) Livello intermedio |(B1) Livello intermedio  (B1) Livello intermedio | (B1) Livello intermedio | (B1) Livello intermedio
Spagnolo | (B1) Livello intermedio | (B1) Livello intermedio | (B1) Livello intermedio  (B1) Livello intermedio | (B1) Livello intermedio

Capacita e competenze sociali

Capacita e competenze
organizzative

Capacita e competenze
informatiche

Patente

Ulteriori informazioni

Allegati

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Note: Possesso certificazione “B1” in lingua tedesca, conseguita nel 2006

Sono una persona socievole, predisposta alle pubbliche relazioni ed in grado di stare all'interno di un
gruppo. Ho sviluppato queste capacita durante il mio processo di formazione, le mie esperienze
professionali ed il mio tempo libero.

Sono in grado di organizzare autonomamente il lavoro che mi viene affidato, definendone le priorita e
portandolo a termine in modo preciso. Sono, anche caratterialmente, una persona meticolosa ed ordinata.

Ho una buona conoscenza di internet, posta elettronica e del pacchetto office, in particolare word, excel, ed
outlook. Ho acquisito queste competenze durante i miei studi, le mie esperienze professionali ed anche
autonomamente.

Note: Possesso patente europea del computer (ECDL), conseguita nel 2007

Automobilistica (patente B), automunita.

Ai sensi del D.Lgs 196/03 autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae.

Pagina 3/3 - Curriculum vitae di
Faustini Valentina

Per maggiori informazioni su Europass: http://europass.cedefop.europa.eu
© Comunita europee, 2003 20060628



INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
E-mail
Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Principali mansioni e responsabilita

‘ Altre cariche
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

1989-1994

1984-1989

PRIMA LINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura

+ Capacita di espressione orale
CAPACITA E COMPETENZE RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE TECNICHE

PATENTE

Trento, 06.09.23

Curriculum vitae et studiorum

Giovanna Flor

taliana

06 aprile 1970

Dal 1995 ad oggi
Bauer S.p.A.

Alimentare

Amministratore delegato dal 1995 al 2003
Amministratore unico dal 2003 ad oggi

Consigliere delegato in Trentino Sviluppo dal febbraio del 2014 fino al 25/10/2016

Universita degli Studi di Bologna - Laurea in Scienze Politiche indirizzo politico-amministrativo,
conseguita il 25/11/94 con votazione 104/110. Specializzazione in “Organizzazione e lavoro”.
Tesi nella materia “Tecnica della programmazione organizzativa” su “Qualita e organizzazione.
Riflessioni su un caso di un'azienda elettronica " stabilimento di Rovereto del gruppo Sony.
Relatore Prof. Claudio Ciborra.

Diploma di liceo scientifico presso Istituto B. Russel di Cles — votazione 52/60

Italiano
Tedesco, Inglese
Buona

Buona
Buona

Buona

Buona

Buona

IL SOTTOSCRITTO £ A CONOSCENZA CHE, Al SENSI DELL'ART. 26 DELLA LEGGE 15/68, LE DICHIARAZIONI MENDACI, LA FALSITA
NEGLI ATTI E L'USO DI ATTI FALS! SONO PUNITI Al SENSI DEL CODICE PENALE E DELLE LEGGI SPECIALL. INOLTRE, IL SOTTOSCRITTO
AUTORIZZA AL TRATTAMENTO DE] DATI PERSONALI, SECONDO QUANTO PREVISTO DALLA LEGGE 675/96 DEL 31 DICEMBRE 1986.

—

NOME E COGNOME (FIRMA)




CONTATTO

TELEFONO:
335-7528516

SITO WEB:
www.gabrieleleita.it

HOBBY

Volontario del soccorso Croce Rossa
[taliana.

Presidente Associazione Vivere in
Hospice Mori ODV

Passeggiate in montagna

Mountain Bike

GABRIELE
LEITA

Agente di Commercio
Iscrizione C.C.ILA.A. TN nr. 5528

ISTRUZIONE

Liceo Scientifico Bruno Russel Salo
1981 - 1985

Universita degli Studi Di trento — Facolta di Giurisprudenza
1985
Ho sostenuto 15 esami con esito positivo

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Sino alla fine del 1999 ho collaborato alla gestione della azienda di mio
padre che produceva tubi in pvc per uso elettrico (cavidoftti); i clienti
principali erano Enel ed aziende elettriche.

Mi occupavo della gestione produzione e contatto coni clienti.

Alla fine del 1999 Papd ha deciso di chiudere I'attivitd.

Ag. Elletre srl Tv Sub-agente per le province di Mantova-Verona-Trento-
Bolzano

01.01.2000 - 31.12.2005

Marchi rappresentati:

LAPP KABEL — BOTTER TRASFORMATORI — FLUKE STRUMENTI DI MISURA
Focus clienti finali e distribuzione elettrica per la parte di Fluke.

| clienti principali erano costruttori di macchine e system integrator.

Ag. REA Domegliara Vr Sub-agente per le province di Trento e Bolzano
01.01.2006 — 31.12.2011

Responsabile dei prodotti di automazione industriale.

Dal 2010 avevo anche la responsabilitd del catalogo distribuzone
elettrica.

| clienti seguiti erano in parte diretti e in parte tramite la distrubuzione
elettrica in quanto Schneider utilizza molto il canale distribuzione per la
vendita dei suoi prodotti.

Ag.Elletre srl Tv - Automation Team Tv Sub-agente per le province di
Mantova-Verona-Trento-Bolzano

01.01.2012-30.03.2016

Oltre ai marchi Lapp, Botter e Fluke si sono aggiunti DKC per la parte di
carpenterie dedicate alla automazione industriale e Bremas azienda
produttrice di sezionatori,commutatori e finecorsa.

Ag. Gabriele Leita Automazione Industriale

Agente plurimandatario per le province di Mantova,Verona,Trento e
Bolzano

01.04.2016



Principali marchi rappresentati:

TKD - Cavi speciali per automazione Industriale

WIELAND Electric — cablaggio interno quadro, elettronica interno
quandro, sicurezza macchine, connessioni

ELDON - Gruppo nVent Hoffmann, carpenterie per automazione
industriale

Dal Gennaio 2020 ho iniziato la collaborazione con Special Ingranaggi
di Ponzano Veneto , azienda produttrice di frasmissioni meccaniche a
disegno.

| clienti con cui lavoro abitualmente sono costruttori di macchine e
System integrator di automazione industriale.

Tra i miei clienti alcuni riferimenti principali sono:

Loacker, Technoalpin, Leitner spa, Demaclenko, Polin Forni, Iteca,
Riello.

2021 Candidato elezioni comunali Brentonico
Eletto nella lista civica Insieme si pud .
Eletto Presidente del Consiglio Comunale



ESPERIENZE PROFESSIONALI

Mentor
2017-2018

e Tirocinio intitolato “Progetto Mentoring” del
comune di Cles

Animatrice
estate 2017

¢ Animatrice oratoriale presso la parrocchia di
Sanzeno

Maestra Scuola Materna
2018-2020

e Tirocinio presso la Scuola dell'infanzia di
Tuenetto e Mollaro

e sostituzione insegnante della Federazione
Provinciale Scuole Materne

Segretaria

SOFIA et e s e stone
LEONARDELLI ...

2020-2021

o Progetto “i bambini delle fate” svolto a Casa
STUDENTESSA Sebastiano

24/01/2001
Operatore

2022-0ggi
PROFILO o Operatrice presso Associazione Centro Astalli
Trento
sono una studentessa in servizio
sociale all'universita di Trento con
esperienza nel mondo del sociale e
del volontariato. Diplomata al liceo B. Russel Cles in Scienze

Umane opzione Economico Sociale

LINGUE

Italiano: madrelingua
Inglese: intermedio
Tedesco: base

CONTATTI

Cellulare: 3318925502

Email: sofialeonardelli@gmail.com
Indirizzo: via di San Rocco n.30 38012
Predaia



Massimiliano Mazzarella

Credo fortemente nella correttezza, nell'onesta iInfo@massimilianomazzarella.it
e nella meritocrazia, chiavi indispensabili per
migliorare il mondo in cui viviamo. +39 —-
Intraprendenza, problem solving e innovazione
sono la base del mio vivere guotidiano. Trento (TN) - ITA I%J
Esperienze lavorative Skills e Competenze
eoes 099 ([1e710) Lateral thinking | I I I
=
INNOVATION MANAGER J
MGA WOW Srl - mgawow.it Problem solving [
Dettagli e attivita
All'interno di questa nuova MGA assicurativa, affianco il CEO nella pianificazione Leadership I
progettuale legata all'innovazione e all'implementazione dei sistemi informatici. In
modo specifico sviluppo e coordino lo sviluppo di un progetto di InsurTech che ha Creativita [
I'obiettivo di costruire nuove modalita di interazione con i clienti per rendere le
coperture assicurative sempre piu utili, di facile fruizione e d’'uso quotidiano. Orientamento all’obiettivo _
2008 - oggi (Trento) C T :
apacita di apprendimento [
FOUNDER - CEO P Cpp S
- | wilnlpGusial N
Futur3 s_rl_ ‘ FreeLuna.it verbale 6 scritta
Dettagli e attivita
E' stata la prima societa a concepire il WiFi come strumento di proximity marketing.
Grazie alla realizzazione della piu grande rete Mesh urbana d'Europa con oltre -
4.000.000 di utenti e stata una delle principali fautrici della diffusione del Free WiFi Altre esperlenze
e e e e oy 20012014 (Tent
rapporti commerciali con i principali clienti (Nintendo, MedioBanca, Unieuro, Seat CONSIGLIERE > PRESIDENTE
Pagine Gialle, Fastweb, Unilever, Gruppo Save, Sammontana, etc.). Gruppo Giovani |mprenditori Confcommercio
2021 - 2022 (Trento) 2006 - 2010 (Trento)
PROJECT MANAGER CONSIGLIERE
B-Zero s.r.l. - Notarify.io Tavolo d’ambito Economico della Provincia di Trento
Dettagli e attivita
Societa che si occupa di certificazione documentale mediante blockchain. 2005 - 2009 (Rovereto - TN)

Mi sono occupato della stesura del business finalizzato al primo round di crowd funding CONSIGLIERE
che ha raccolto di investimenti per € 0,7mil. Ho poi curato lo startup di un progetto di C :
ricerca per lo sviluppo della app ufficiale del servizio ottenendo finanziamenti per R&D Associazione Festival Mozart
per circa € 0,4mil.
2005 - 2007 (Trento | Roma)

2018 - 2021 (Milano) MEMBRO WORKSHOP TECNICI
PROJECT MANAGER Associazione “VeDro I'ltalia del futuro”
Rotopubblicita s.r.l.

Dettagli e attivita 2006 | 2007 | 2009 (Trento)

Societa attiva nel mondo della pubblicita OOH. Ho coordinato le attivita di raccolta RELATORE

fondi, budgetting e attuazione dellidea che ha portato alla realizzazione di una delle gia : : :

grandi reti Outdoor di totem digitali interattivi d’ltalia con oltre 180 installazioni tra Festival dell’'Economia

Milano e Roma.
1985 - 2000 (Trento)

2020 - 2021 (Trento) SCOUT

FOUNDER Gruppo SCOUT Agisci Gardolo 1
Entratoo.it - ByeByeCoda.it

Dettagli e attivita

Durante la pandemia ho sviluppato un servizio orientato al mondo retail che propone Prem i e altre i nformaZion i

strumenti utili a massimizzare I’'accesso fisico dei clienti nelle attivita commerciali.

2011 (Trento)

1997 - 2010 (Trento) ONORIFICENZA PER LA VALORIZZAZIONE
FOUNDER DELLAUTONOMIA PROVINCIALE
OmniData s.a.s. Per meriti imprenditoriali - Provincia di Trento
Dettagli e attivita
Societa di consulenza informatica. Mi sono occupato dei rapporti commerciali oltre che 2010-2015
delle attivita tecniche di networking. CO-RELATORE IN TESI DI LAUREA
2001 - 2004 (Trento) Universita di Trento, Milano e Salerno

Dettagli
FOUN[_)ER _ Ho avuto I'onore di seguire, anche come co-relatore, la stesura di 11
Percezione.it tesi di laurea svolte da altrettanti studenti che decisero di sviluppare
Dettagli e attivita le intuizioni tecniche e di business model che portai in FreeLuna.it

Web agency specializzata nella realizzazione di siti in Flash. Mi sono occupato del
rapporto commerciali coordiando anche il team di sviluppo.

Lingue
FormaZiOne Inglese parlato: A2  Inglese scritto: A2
1996 (Trento) . .
DIPLOMA Passioni

Liceo Scientifico Leonardo da Vinci Cucina | Motori | Tecnologia | Cinema | Lego | Politica

1998 - 1999 (Trento)
ATTESTATO

“Corso per neo imprenditori” c/o Accademia d’Impresa Ver. 20226




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da 2012 - a oggi)
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Date (da 2010 - a oggi)
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da 2005 —a 2010)
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Date (da 2001 —a 2004)
* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Date (2004)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Date (2001)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

+ Date (1992)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Moschini, Paola

PAOLA MOSCHINI
via Romana 12B, 38074 Dro (TN) Italia

[taliana

26/12/1973

Macro Design Studio Srl

Macro Design Studio offre servizi di consulenza in materia di edilizia sostenibile, per certificare
gli edifici con i piu noti rating system internazionali.

Amministratore Unico di Macro Design Studio. Architetto, consulente in sostenibilita, LEED
Fellow, LEED AP, LEED Green Rater, WELL AP, WELL Performance Testing Agent, RESET
AP, ISO IEC 17024,

Libero professionista
Architetto.

Consulente in sostenibilita e certificazioni edifici con protocolli LEED, WELL, BREEAM, RESET.
Certificatore energetico della Provincia di Trento, n. AA00568.

Premetal Spa

Architetto progettista.
Prefabbricazione in acciaio e sistemi a secco, gestione di progetti, innovazione e ricerca,
sostenibilita ed efficienza energetica.

GOP Oficina de Proyectos

Architetto progettista.
Progettazione di edifici per uffici, aeroporti e torri di controllo; sviluppo di involucri ad alte
prestazioni, facciate continue e serramenti, sostenibilita ed efficienza energetica.

Diploma de Estudios Avanzados (DEA) titolo di Suficiencia Investigadora

Escuela Tecnica Superior de Arquitectura di Madrid (ETSAM) Dipartimento di Progettazione
Architettonica Teoria e Pratica del Progetto, Madrid, Spagna

Laurea magistrale in Architettura
Universita IUAV di Venezia (VE)

Diploma di Geometra
Istituto Tecnico F.lli “Felice e Gregorio Fontana” Rovereto (TN)

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura, scrittura ed
espressione orale

+ Capacita di lettura, scrittura ed
espressione orale

PATENTE

Pagina 2 - Curriculum vitae di
Moschini, Paola

Italiana

SPAGNOLO
C1

Inglese
B2

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR.

In fede
Paola Moschini

B%k Vel

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int’comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



PEDAGOGISTA
FORMATRICE - SCRITTRICE

Contatti

Email
info@mauriziascaletti.it

Formazione

Diploma di Maturita Classica - Liceo
Classico A. Manzoni di Milano - 1996

Laurea in Scienze della Fomazione (ex
pedagogia) - Universita Cattolica di
Milano - 2001

Master in Peacebuilding e
gestione dei conflitti - Universita
degli Studi di Trento - 2008

Diploma di Master in Mental
Coaching (con specializzazioni Life &
Business) - Scuola Mental Coaching
Italia di Milano - 2016

Diploma Corso di Alta Formazione -
“Management umanitario e socio-

Maurizia Scaletti

Esperienze professionali

e 2002 ad oggi

e dal 2013 al 2020

e dal 2009 al 2013

dal 2007 al 2009

e dal 2002 al 2008

Volontariato

dal 2003 al 2020

dal 2007 al 2008

Pubblicazioni

sanitario” - Alma Mater Studiorum
Bologna - 2018

Passioni




SCHWARZ MICHELE CURRICULUM VITAE

Schwarz Michele nato il 08-11-1972, sposato con un figlio, residente a Predaia.

Ha conseguito la maturita scientifica al liceo Leonardo da Vinci di Trento, dopo essersi trasferito a Milano
frequenta la facolta di architettura al Politecnico di Milano senza laurearsi, apre una societa di grafica e
animazione la TST srl con altri soci, le quote sono state successivamente vendute. Tornato in trentino lavora
presso la ditta Edilscavi srl di Cles come responsabile di cantiere. Successivamente passa alla Gabardi Bruno
di Sarnonico, sempre come responsabile di cantiere. Svolge la mansione di capocantiere presso la ditta
Sottil Carlo e figli srl di Predaia sino al 2010 quando apre la propria ditta Co.Ge.S. srl di Predaia della quale
ne e tutt’ora il titolare.



Architetto Enzo Soraperra Valeron

CANDIDATURA ELEZIONI PROVINCIALE TRENTINO 2023
Curriculum vitae

Conseguito il titolo di “Capitano di Lungo Corso” all’Istituto San Giorgio di Genova.

Proseguiti gli studi presso 1’ Accademia Navale di Livorno.

Carriera marittima per oltre 10 anni nella Marina Mercantile e Marina Militare.

Architetto con attivita di consulenze presso i Comuni della cintura romana.

Attivita professionale dal 1980 nel territorio della Val di Fassa con l’introduzione
innovativa delle cooperative edilizie per prima casa e cooperative artigiane.

Consigliere comunale dal 1980 al 2015 nel Comune di Canazei, costantemente in
rappresentanza dello schieramento di minoranza, attivando una strenua lotta contro la
speculazione edilizia della seconda casa e contro le scelte urbanistiche che
perseguivano lo sfruttamento del turismo di massa e il consumo di territorio anche in

alta quota.



CURRICULUM VITAE

ALESSIA TAROLLI

Dati personali

Data e luogo di nascita: 19/03/1995

Comune residenza: Ledro

Esperienze lavorative

° Dal 2011 - Al 2019 - Da Franco e Adriana
Hotel, Ristorante

Ruolo: Dipendente stagionale durante il percorso accademico

° giugno 2020 - tuttora - Da Franco e Adriana

Hotel, Ristorante

Ruolo: General Manager

Volontariato

° da marzo 2019 - a luglio 2019 insegnamento italiano L2 presso il centro di accoglienza nel parco

Gocciadoro (Trento)

Autorizzo I'utilizzo dei dati contenuti nel presente documento che saranno utilizzati in conformita al regolamento UE 2016 / 679 del 27 aprile 2016
per le sole finalita previste dal d.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, e successive modificazioni, dal d.lgs. 20 dicembre 1993, n. 533, e successive
modificazioni, dalla legge 9 gennaio 2019, n. 3 e successive modificazioni, dal decreto del Ministro dell’lnterno 20 marzo 2019 e dalla legge 27
dicembre 2001, n. 459, e successive modificazioni, e secondo le modalita a cio strettamente collegate.



Istruzione

e Laurea magistrale in Scienze della formazione Primaria, Libera Universita di Bolzano,
108/110
e Master in Hospitality Management, Universidad Catolica Sant Antonio de Murcia (Spagna)

Conoscenze linguistiche

° Italiano: C2

) Inglese: C1
° Spagnolo: C1

° Tedesco: B2

° Francese: B2

1131.08.2022

Autorizzo I'utilizzo dei dati contenuti nel presente documento che saranno utilizzati in conformita al regolamento UE 2016 / 679 del 27 aprile 2016
per le sole finalita previste dal d.P.R. 30 marzo 1957, n. 361, e successive modificazioni, dal d.lgs. 20 dicembre 1993, n. 533, e successive
modificazioni, dalla legge 9 gennaio 2019, n. 3 e successive modificazioni, dal decreto del Ministro dell’lnterno 20 marzo 2019 e dalla legge 27
dicembre 2001, n. 459, e successive modificazioni, e secondo le modalita a cio strettamente collegate.



DATI PERSONALI

TITOLI DI STUDIO

Marzo 2006

Novembre 2003

Luglio 1999

Andrea Tomasoni

Luogo e data di nascita: Rovereto, 11 marzo 1980
Cittadinanza: Italiana
Residenza: Via Masetto, 1/D - Riva del Garda (TN)

Laurea Specialistica in Direzione Aziendale, indirizzo Impresa e innovazione, conseguita
presso la Facolta di Economia dell’Universita di Bologna

Titolo Tesi:”Strategie di sviluppo e acquisizioni: il caso IMA S.p.A.”.

Analisi del processo acquisitivo e del ruolo ricoperto dalla conoscenza e dai relativi

meccanismi di apprendimento nel processo integrativo post acquisizione.

Laurea in Economia Aziendale conseguita presso la Facolta di Economia dell’Universita
di Bologna.

Titolo Tesi:”La liberalizzazione del mercato del gas in Italia”.

Analisi del processo di liberalizzazione del mercato del gas naturale, alla luce della
istituzione dell’Autorita per [’energia elettrica e il gas e della progressiva

omogeneizzazione del mercato europeo.

Diploma di Perito in Elettronica e Telecomunicazioni, conseguito presso I’L.T.L.S. “G.

Marconi” di Rovereto.

CORSI DI FORMAZIONE

Nov 2019 - Feb 2020
Mag 2012
Set 2008 — Giu 2009

Apr - Mag 2003

Corso di abilitazione alla professione di Accompagnatore Turistico
Private Equity & Venture Capital tenuto da Captha SpA
High Potential Program 2008/09 — 4" edizione tenuto da Change SpA

Corso di Revisione aziendale e Certificazione di bilancio tenuto da E&Y, KPMG, PWC

ESPERIENZE LAVORATIVE

Dic 2019 — ad oggi

Founder e CEO di Remoove Srl
Remoove (www.re-moove.it) offre servizi di innovazione sociale, progettazione,

formazione, consulenza e mezzi di trasporto per il benessere delle persone, la mobilita e il

turismo inclusivi.


http://www.re-moove.it/

Apr 2017 — Nov 2019

Apr 2014 — Mag 2019

Feb 2014 — Nov 2017

Gen 2008 — Gen 2014
Giu 2006 — Gen 2008
Set 2005 — Gen 2006

Mar 2002 — Mar 2006

Estate 1999

Director presso PricewaterhouseCoopers Advisory SpA, sede di Milano

Gruppo Financial Services — Los Consulting - Banking Regulatory eRisk Management

Owner di Filosofia Fiscale Srl
Filosofia  Fiscale ha  sviluppato = Communico, la  piattaforma cloud

(www.communicoincloud.com) dedicata al dialogo e alla condivisione professionale dei

dati e dei documenti fiscali, legali e amministrativi.

Credit Risk Specialist presso Sparkasse SpA, sede di Bolzano

Consulente Corporate Senior presso Sparkasse SpA, sedi di Trento, Verona e Milano
Consulente d’impresa presso Unicredit Banca d’Impresa SpA, area Emilia Ovest
Junior Analyst in Planning and M&A, presso IMA S.p.A., Bologna;

Rilevatore presso I’Istituto di ricerca ISTAT, sede di Trento;

Operaio metalmeccanico presso Indesit Company S.p.A., Rovereto (TN);

CONOSCENZA LINGUE STRANIERE

Italiano: madrelingua

Inglese: buono parlato, scritto, compreso

CONOSCENZE INFORMATICHE

Pacchetto Office: ottima conoscenza
Internet e gestione posta elettronica: ottima conoscenza

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DIgs 196 del 30 giugno 2003 e dell’art. 13 GDPR

(Regolamento UE 2016/679) ai fini di attivita di ricerca e selezione del personale.


http://www.communicoincloud.com/

CURRICULUM VITE

Nome

Indirizzo Telefono Fax

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da- a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e

responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

‘Date
» Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione

« Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

VITTORIANO UEZ
TRENTO, Via SS. Cosma e Damiano 13/5

ITALIANA
13.08.1964

1995-2022 ARCHITETTO LIBERO PROFESSIONISTA
1992-1995 Collaborazioni con studi di architettura

1988 — 1990 Dipendente in impresa di costruzioni edili
LIBERO PROFESSIONISTA ASSOCIATO STUDIO ARCHIDEA
VIA BRENNERO 132 -38121 TRENTO

ARCHITETTURA

SOCIO

PROGETTAZIONE ARCHITETTONICA- URBANISTICA

1985-1992
Politecnico di Milano - Facolta di Architettura

ARCHITETTURA

Laurea in Architettura
Titolo della tesi "liluogo e I'immagine: per una genealogia delle forme simboliche"

Sulla base della teoria delle forme simboliche elaborata da Ernst Cassirer, la tesi si configura
come un tentativo di contributo all'analisi del rapporto tra luogo naturale e la sua
rappresentazione e ricezione culturale e su come quest'ultima varia in funzione della generale
percezione epocale della realta.



ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

INGLESE

buono
buono
buono

TEDESCO
buono
buono
sufficiente
TEDESCO
buono
buono
sufficiente

Dal 2004 al 2011 - MEMBRO DELLA COMMISSIONE COMPRENSORIALE DI
TUTELA PAESAGGISTICO AMBIENTALE DEL COMPRENSORIO DELLA VALLAGARINA
In veste di Commissario libero professionista, inserito in una Commissione Provinciale a carattere
multidisciplinare IN RAPPRESENTANZA DELL'Ordine degli architetti, matura esperienza nella
attivita della Commissione e nella valutazione paesaggistica ed ambientale di progetti e piani
subordinati, a contatto con colleghi operanti sia in ambito pubblico che privato.

Dal 2011 al 2015 - MEMBRO DELLA COMMISSIONE URBANISTICA DELL’'ORDINE
DEGLI ARCHITETTI PPC DELLA PROVINCIA DI TRENTO In tale veste ha fatto
parte del gruppo organizzatore dei tre convegni sullo sviluppo dei PCP nella Provincia di Trento

Dal 2015 - MEMBRO DELLA COMMISSIONE COMPRENSORIALE DI TUTELA
PAESAGGISTICO AMBIENTALE DELLA COMUNITA’ DI VALLE DELLA MAGNIFICA
COMUNITA’ DEGLI ALTIPIANI CIMBRI

Nel 2015 ha seguito come Commissario ad acta I'approvazione di due Varianti al PRG del
Comune di Tonadico, relative al Centro Storico ed al Patrimonio edilizio montano

Nel 2016 ha seguito come Commissario ad acta I'approvazione una Varianti al PRG nel
Comune di Dro, relativa al Centro Storico e nel 2017 la Variante Generale al PRG del Comune di
Castelfondo

Abilitato all'esercizio della professione a Milano nella Il sessione 1992, dal1993 iscritto
al'lORDINE DEGLI ARCHITETTI PIANIFICATORI. PAESAGGISTI E
CONSERVATORI della Provincia di Trento

RAPPRESENTANZA DELL'Ordine degli architetti, matura esperienza nella attivita della
Commissione e nella valutazione paesaggistica ed ambientale di progetti e piani subordinati, a
contatto con colleghi operanti sia in ambito pubblico che privato.

Professionalmente ha sempre svolto attivita in forma associata E' LEED
AP BD+C dal 2014 , ed in tale ruolo ha partecipato a numerose gare e
concorsi di carattere nazionale e internazionale



Dal 1995 ARCHITETTO LIBERO PROFESSIONISTA  partecipa a gruppi di
progettazione architettonica ed urbanistica, sia come componente di gruppo, sia come
capo-progetto e coordinatore delle varie professioni tecniche sia come esperto per le
competenze architettoniche, partecipando anche a gare e concorsi di progettazione nazionali e
internazionali. Ha sviluppato competenze a livello urbanistico con la redazione di piani attuativi,
varianti a PRG efc.

Dal 2006 iscritto allALBO DEGLI ESPERTI IN URBANISTICA E TUTELA DEL
PAESAGGIO della Provincia Autonoma di Trento, di cuiall'art. 12 della L.P. 5 sett
1991 no 22

Ambiente Windows e Windows NT: buona conoscenza programmi per professioni tecniche
Word, Excel : buona conoscenza
Ambiente internet : buona conoscenza



Rovereto, 17 febbraio 1973

EDUCATION

® Univesita degli studi di Verona

Laurea in SCIENZE DELLL'EDUCAZIONE -
ESPERTI NEI PROCESSI FORMATIVI
Conseguita nel 2004

® Unicusano

Laurea triennale in SCIENZE E
TECNICHE PSICOLOGICHE
Conseguita nel 2019

® Unimercatorum

Laurea magistrale in PSICOLOGIA DEL
LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

Studi in corso

COMPETENZE

o Gestione team e gruppi di lavoro
e Formazione

e Problem solving

e GCestione risorse umane

e Pianificazione

e Sviluppo organizzativo

e Counseling

LINGUE STRANIERE

e Inglese

Livello avanzato. Trinity College London ISE
Il Level 1 Certificate in ESOL International
CEFR Level B2

DEBORA VICHI

Formazione e Qualita

PROFILO

Nasco professionalmente come progettista e tutor di corsi di
formazione rivolti a giovani diplomati e laureati per passare poi,
poco dopo la mia prima laurea, a occuparmi della formazione a
favore delle imprese artigiane. Dal 2011 ricopro il ruolo di
Responsabile del servizio Innovazione, Qualitd e Svliuppo risorse
della APSP Civica di Trento. Nel corso degli anni, ho accresciuto
sempre pitu le mie competenze in ambito psicosociale e
organizzativo,  rivolgendo  un’attenzione  particolare  alle
organizzazioni sanitarie e sociosanitari che si occupano di cura.
Appassionata di psicologia del lavoro, ho ripreso di recente gli
studi universitari in questo ambito.

ESPERIENZE LAVORATIVE

APSP Civica di Trento | Responsabile Innovazione, Qualita e
Sviluppo Risorse Umane

2011 - Posizione attuale

e Pianificazione, progettazione e gestione di attivitd formative
aziendali;

e Pianificazione, progettazione e conduzione di attivitd di analisi,
monitoraggio e  verifica:  audit, verifiche di  qualitg,
somministrazione questionari, focus group;

e Pianificazione, progettazione e realizzazione di azioni di
miglioramento e di sviluppo organizzativo;

e Coordinamento gruppi di lavoro

e Responsabile del processo di mantenimento e rinnovo
dell'accreditamento istituzionale

¢ Referente interno per il Family Audit

« Referente per la gestione del rischio clinico e organizzativo)

¢ Referente interno per la sicurezza e salute del lavoro in
affiancamento al RSPP

APSP Fondazione Crosina Sartori-Cloch | Presidente del
Consiglio di Amministrazione
2018 — 2023
¢ Definizione degli indirizzi strategici, politici ed economici per la
gestione e lo sviluppo aziendale
e Mantenimento e cura dei rapporti istituzionali con enti locali,
pubbilici e privati
e CONSIGLIERA nel mandato 2013-2018

Progettista e docente nella formazione continua

2022 - in corso

Attualmente collaboro con UPIPA, per la formazione rivolta al personale
delle Residenze Sanitarie Assistenziali (gestione dei conflitti, rischio
clinico, formazione formatori) e con la Scuola di Specializzazione per i
Medici di Medicina Generale (formazione e consulenza al direttivo della
Scuola su aspetti organizzativi e sulle competenze professionali del
formatore).




X]

o ¢

debvichi@gmail.com

+39 349 5862543

Via Trento 10a
ALTOPIANO DELLA VIGOLANA (TN)

ISTRUZIONE

Univesita degli studi di Verona

Laurea in SCIENZE DELLL'EDUCAZIONE -
ESPERTI NEI PROCESSI FORMATIVI
Conseguita nel 2004

Unicusano

Laurea triennale in SCIENZE E
TECNICHE PSICOLOGICHE
Conseguita nel 2019

Unimercatorum

Laurea magistrale in PSICOLOGIA DEL
LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI

Studi in corso

COMPETENZE

Gestione team e gruppi di lavoro
Formazione

Problem solving

Gestione risorse umane
Pianificazione

Sviluppo organizzativo

Counseling

DEBORA VICHI

Formazione e Qualita

AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE

2022 | MASTER IN PSICOLOGIA CLINICA DEL LAVORO | 54 ore
SIPISS Societa Italiana di Psicoterapia Integrata per lo Sviluppo Sociale

Principali contenuti:

« Rischi psicosociali correlati al contesto lavorativo

« La prevenzione dei rischi psicosociali sul luogo di lavoro

« Elementi di medicina del lavoro

« Elementi di diritto del lavoro

« Burnout e stalking

« La valutazione dell'idoneitd psicofisica allimpiego

« Elementi di psicologia delllemergenza

« Benessere negli ambienti di lavoro: promozione della salute in azienda

2020 | FORMAZIONE PER VALUTATORI Organismo

Tecnicamente Accrditante | 16 ore
Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari e Provincia Autonoma di Trento

Principali contenuti:

e Requisiti di accreditamento delle strutture socio-sanitarie
¢ Manuale del valutatore OTA

e Procedure di valutazione

2020 | LA NASCITA DEL PENSIERO NELLE RELAZIONI DI CURA |

40 ore
Ariele Psicosocioanalisi

Principali contenuti:
¢ |l pensiero filosofico e psicoanalitico della cura

2019 | LA VALUTAZIONE DELLA COMPETENCE PROFESSIONALE |

16 ore
GIMBE Fondazione Gruppo Italiano Medicina Basata sulle Evidenze

Principali contenuti:

e Requisiti di accreditamento delle strutture sanitarie

¢ Determinanti della competence professionale (conoscenze, skills,
attitudini e dimensioni) e dimensioni (Cognitivcl, Tecnica, Integrazione
delle conoscenze, Adattamento al contesto, Relazionale, Etico, morale,
psico- affettiva)

¢ Impatto della competence professionale su indicatori di qualitd:
sicurezzq, efficacia, appropriatezza

e Criteri di definizione degli standard di competence professionale

¢ Valutare la competence professionale: strumenti per valutare le
conoscenze; strumenti per valutare le skills; strumenti per valutare le
attitudini




DEBORA VICHI

Formazione e Qualita

= debvichi@gmail.com AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE
, +39349 5862543 2017 | CLINICAL GOVERNANCE CORE CURRICULUM | 96 ore
GIMBE Fondazione Gruppo Italiano Medicina Basata sulle Evidenze
9, ViaTrento 10a Principali contenuti:
ALTOPIANO DELLA VIGOLANA (TN) ¢ Strumenti e strategie di clinical governance
¢ Linee guida e percorsi assistenziali
e Audit clinico e indicatori di qualita
e Gestione del rischio e sicurezza dei pazienti
ISTRUZIONE

2016 | TECNICHE TEATRALI PER LA FORMAZIONE SUL TEMA

DELLA SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO | 16 ore

Univesita degli studi di V NN . Lo . . .
e Vnivesita deglistudidiVerona SIPISS Societa Italiana di Psicoterapia Integrata per lo Sviluppo Sociale

Laurea in SCIENZE DELLL'EDUCAZIONE -
ESPERTI NEI PROCESSI FORMATIVI
Conseguita nel 2004

Principali contenuti:
¢ Dinamiche di gruppo e formazione
e Consegna, conduzione del gruppo, feedback, come condurre i

® Unicusano debriefing
Laurea triennale in SCIENZE E ¢ |l tema della sicurezza e del cambiamento

TECNICHE PSICOLOGICHE ¢ Alcune tecniche teatrali per la formazione: I'improvvisazione, il
Conseguita nel 2019 teatro d'impresaq, la lezione spettacolo, il teatro forum, il play back
theatre
® Unimercatorum
Laurea magistrale in PSICOLOGIA DEL 2015 | LE SFIDE DELLA RESIDENZIALITA PER ANZIANI: DAL
LAVORO E DELLE ORGANIZZAZIONI SISTEMA ALLA GESTIONE DELLE STRUTTURE (Corso
Studi in corso Executive) | 350re
SDA Bocconi
Principali contenuti:
COMPETENZE e Traiettorie di cambiamento del settore, sfide e opportunita di

sviluppo per le aziende
¢ Valutare le performance economiche del servizio residenziale
» Formazione ¢ | sistemi di governo dei costi aziendali
¢ Le dimensioni rilevanti della qualitd nei servizi residenziali e
definizione delle tecniche di misurazione
* Gestione risorse umane ¢ |l rapporto persona-organizzazione

o Gestione team e gruppi di lavoro

e Problem solving

e Pianificazione

2008-2011 | MASTER TRIENNALE IN COUNSELING CONSULENZA

AL RUOLO E SVILUPPO ORGANIZZATIVO
e Counseling Ariele Psicosocioanalisi

e Sviluppo organizzativo

Principali contenuti:

e Psicologia e counseling con particolare riferimento ai fondamenti
psicodinamici e socioanalitici;

e Pratica e studio dei modelli sui gruppi, in particolare il gruppo
operativo, cambiamento e approccio clinico allo sviluppo
organizzativo

Aggiornato il 06.09.2023
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali, ai sensi del Regolamento UE 16/679



3/ ®  Nicold Vivori
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EDUCATION AND TRAINING

MASTER'S DEGREE IN MOLECULAR AND MEDICAL BIOTECHNOLOGY — University of Verona (2021-2023): 110 e Lode
BACHELOR’S DEGREE IN BIOMOLECULAR SCIENCES AND TECHNOLOGY — University of Trento (2017-2020)

HIGH SCHOOL APPLIED SCIENCES — High school "Andrea Maffei” (2013-2017)

INTERNSHIP — Fondazione Bruno Kessler (FBK) (06/2016 —09/2016)

Silicon films analysis in the center of FMPS (Functional Materials & Photonics Structures).
ERASMUS+ Spaces
Europass mobility in the Max Plank Institute of Dortmund, Deutches Museum of Munich and Budapest.

WORK EXPERIENCE
STUDY DIRECTOR TRAINEE — Aptuit, an Evotec company (Verona) (12/06/2023-Current)

Study Director for in vitro toxicology studies (Ames Test, Micronucleus both in vitro and in vivo with centromeric labelling,
Phototoxicity Test). I write protocols, follow the studies in compliance with GLP/OECD guidelines, analyze data and write reports.

GRADUATE RESEARCH FELLOW — HARVARD MEDICAL SCHOOL / MGH (01/10/2022 — 01/04/2023)

Lab of Prof. Liron Bar-Peled located at Massachusetts General Hospital/Center for Cancer Research, affiliated to Harvard Medical
School. The goal of this research is to identify molecules that could target YAP1, a transcription factor overexpressed in cancers.

UNIVERSITY RESEARCH ASSISTANT — CENTER FOR INTEGRATIVE BIOLOGY / UNITN (22/02/2021 —22/08/2021)
Saliva tests for SARS-CoV-2 analysis. Pilot study led by Prof. Massimo Pizzato and Dr. Patrizio Caciagli.
QUALITY MANAGER ASSISTANT — EUROTEXFILATI S.PA. (12/2019 —22/02/2021)

HONOURS AND AWARDS

Award “Fondazione Dompé” — https://www.fondazionedompe.org/istruzione (2022) for merit
Very prestigious award of €30000 conferred to the best 4 students of the degree course (over 180 students).
INPS scholarship (2022) for merit

Award “Carla Russo” — https://premiocarlarusso.it (2020) for the best thesis in health profession

Title: “Il cancro, le terapie antitumorali e 1'ideazione di un drug delivery system liposomiale specifico per cellule tumorali”.
Award “Marco Modena” — Cassa Rurale Alto Garda (2020) for bachelor’s degree

INAIL scholarship (2013-2021) for merit

Erasmus+ scholarship (2015) in Dortmund, Munich and Budapest.

PUBLICATIONS
A Community Study of SARS-CoV-2 Detection by RT-PCR in Saliva: A Reliable and Effective Method
Detection of SARS-CoV-2 in the community by nucleic acid amplification testing of saliva

Basic premises: searching for new targets and strategies in diffuse gliomas

SKILLS
Computer: Prism, Flowjo, PyMOL, VMD, Python, Matlab, R, Excel

Lab: western blot, molecular cloning, tissue culture, PCR, drugs screening, flow cytometry, mass spectrometry, rtPCR, confocal,
transformation, virus infection, CO-IP, DNA extraction, Ames Test, Micronucleus Test in vitro and in vivo, centromeric labelling,
Phototoxicity Test, Plaque Assay.



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

MAURIZIO ZENI
Via Rododendri 7/b
38038 TESERO (TN)

ITALIANO

TEDESCO
BUONO
BUONO
BUONO

INGLESE

SUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

ESPERIENZA SIGNIFICATIVA NEL SETTORE DELLE RELAZIONI INTERPERSONALE (COORDINATORE DI
GRUPPI DI STUDIO, DIRETTORE CORSI DI FORMAZIONE F.S.E., ESPERIENZA
SIGNIFICATIVA DI AMMINISTRATORE PUBBLICO, PRESIDENZA COORDINAMENTO
TEATRALE TRENTINO, PRESIDENZA CIRCOLO CULTURALE FIEMME)

ORGANIZZAZIONE STAGIONI CINEMATOGRAFICHE E TEATRALI SUL TERRITORIO DELLA
PROVINCIA DI TRENTO - ATTIVITA’ DI GIORNALISTA - REDAZIONE DI ARTICOLI PER
PERIODICI - ORGANIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI IN AMBITO DI PROGRAMMI FSE
— ORGANIZZAZIONE DI TURNEE IN ITALIA DI COMPAGNIE TEATRALI STRANIERE -
PRODUZIONE ESECUTIVA SPETTACOLI TEATRALI - ORGANIZZAZIONE PERCORSI DI
FORMAZIONE PER GIOVANI. ORGANIZZAZIONE DI EVENTI CULTURALI PER GIOVANI

OPERATIVITA’ IN AMBIENTE WINDOWS (WORD, EXCEL, POWER POINT, PUBLISHER)

LE COMPETENZE ORGANIZZATIVE SONO DETTAGLIATAMENTE SPECIFICATE NELLE
ESPERIENZE SIGNIFICATIVE CITATE

PATENTE OPERATORE CINEMATOGRAFICO
PATENTE GUIDA CAT. B
ISCRIZIONE ALBO GIORNALISTI PUBBLICISTI - ROMA

Professione:

Insegnante di materie letterarie e storia presso I'lstituto di Istruzione “La Rosa
Bianca — Weisse Rose” - CAVALESE

Curriculum vitae completo



1.

CURRICULUM VITAE COMPLETO

Coordinate individuali

Cognome ¢ Nome

ZENI MAURIZIO

Codice Fiscale ZNE MRZ 59E30 C379Q
Sesso MASCHILE

Data di nascita 30/05/1959

Comune (o Stato estero) di nascita: CAVALESE (Trento)
Provincia di nascita TRENTO

Nazionalita ITALIANA

Comune di residenza, CAP, Provincia TESERO

Indirizzo di residenza VIA RODODENDRI 7/B
Comune di domicilio, CAP, Provincia TESERO

Indirizzo di domicilio VIA RODODENDRI 7/B

Telefono/fax

0462- 814083 (anche fax) — Cell. 348-2213030

Indirizzo di posta elettronica

Maurizeni@hotmail.com

. Esperienze biografiche significative

2.1 Percorsi di istruzione e formazione

1.

Periodo di svolgimento effettivo

2010

Denominazione del percorso

Concorso per Dirigente Scolastico

Nome del soggetto presso cui ¢ stato svolto

Provincia autonoma di Trento

Sede del soggetto presso cui ¢ stato svolto Trento
Titolo/certificazione/attestazione conseguita Idoneita
Votazione o giudizio conseguito Idoneo
Durata complessiva del percorso svolto 1 anno

Principali contenuti oggetto dello studio svolto

Organizzazione del sistema scolastico trentino
e nazionale — Diritto amministrativo

2.

Periodo di svolgimento effettivo

1994-1995

Denominazione del percorso

Corso di formazione per esperto territoriale di

II livello
Nome del soggetto presso cui ¢ stato svolto IPRASE del Trentino
Sede del soggetto presso cui ¢ stato svolto Trento
Titolo/certificazione/attestazione conseguita Idoneita
Votazione o giudizio conseguito Idoneo
Durata complessiva del percorso svolto 2 anni

Principali contenuti oggetto dello studio svolto

Relazioni organizzative nel sistema scolastico
— Relazioni scuola-territorio




3.

Periodo di svolgimento effettivo

1992-1993

Denominazione del percorso

Corso di formazione per esperto territoriale di

I livello
Nome del soggetto presso cui ¢ stato svolto IPRASE del Trentino
Sede del soggetto presso cui ¢ stato svolto Trento
Titolo/certificazione/attestazione conseguita Idoneita
Votazione o giudizio conseguito Idoneo
Durata complessiva del percorso svolto 2 anni

Principali contenuti oggetto dello studio svolto

Organizzazione del sistema scolastico a livello
territoriale - Analisi dei bisogni nel sistema
scolastico — Realizzazione di P.E.I.

4.

Periodo di svolgimento effettivo

1978-1983

Denominazione del percorso

Laurea in Filosofia

Nome del soggetto presso cui ¢ stato svolto

Universita degli Studi di Bologna

Sede del soggetto presso cui ¢ stato svolto

Bologna

Titolo/certificazione/attestazione conseguita

Laurea in Filosofia

Votazione o giudizio conseguito

110/100 e lode

Durata complessiva del percorso svolto

4 anni

Principali contenuti oggetto dello studio svolto

Storia della filosofia — Filosofia morale —
Epistemologia — Storia medioevale , moderna
e contemporanea — Letteratura italiana —
Geografia della storia — Lingua tedesca -
Specializzazione in storia della scienza e storia
del pensiero scientifico

5.

Periodo di svolgimento effettivo

1973-1978

Denominazione del percorso

Liceo Scientifico

Nome del soggetto presso cui ¢ stato svolto

Liceo Scientifico “E. Torricelli”

Sede del soggetto presso cui ¢ stato svolto

Bolzano

Titolo/certificazione/attestazione conseguita

Diploma di maturita scientifica

Votazione o giudizio conseguito

58/60

Durata complessiva del percorso svolto

5 anni

Principali contenuti oggetto dello studio svolto

Percorso di scuola media superiore con
approfondimento delle discipline scientifiche e
matematiche

2.2 Esperienze lavorative

1.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 11/12/1984
data di cessazione 9 /9 /1995




Tipo di rapporto

Insegnamento Geografia economica e turistica
negli Istituti Superiori

Settore economico

Istruzione

Principali attivita e ruoli svolti

Docenza Istituto Professionale per il Commercio —
TRENTO - Sezione staccata CAVALESE

Nome del datore di lavoro

Ministero per la Pubblica Istruzione

Indirizzo del datore di lavoro

Ministero per la Pubblica Istruzione - ROMA

2.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 18/9/ 1985
data di cessazione 31 /8 / 1996

Tipo di rapporto

Insegnamento Italiano, storia, geografia ed
educazione civica nelle Scuole Medie

Settore economico

Istruzione

Principali attivita e ruoli svolti

Docenza Scuola Media Statale “Marzari Pencati” -
PREDAZZO

Nome del datore di lavoro

Ministero per la Pubblica Istruzione

Indirizzo del datore di lavoro

Ministero per la Pubblica Istruzione - ROMA

3.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 1/9/ 1986
data di cessazione 31 /8 / 1998

Tipo di rapporto

Insegnamento Materie letterarie e storia negli
Istituti Superiori

Settore economico

Istruzione

Principali attivita e ruoli svolti

Docenza Istituto Tecnico Commerciale -
PREDAZZO

Nome del datore di lavoro

Provincia Autonoma di Trento

Indirizzo del datore di lavoro

Provincia Autonoma di Trento - TRENTO

4.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 1/1/1987
data di cessazione 31/ 12 /1990

Tipo di rapporto

Collaborazione continuata e continuativa

Settore economico

Informazione

Principali attivita e ruoli svolti

Corrispondente dalle Valli di Fiemme e Fassa

Nome del datore di lavoro

SETA S.p.A. — Quotidiano “Alto Adige” -
TRENTO

Indirizzo del datore di lavoro

Piazza Lodron, 1 —- TRENTO

S.

Periodo del rapporto di lavoro

data diinizio 1/1/1997
data di cessazione 31 /12 /1998




Tipo di rapporto

Collaborazione continuata e continuativa

Settore economico

Informazione

Principali attivita e ruoli svolti

Direttore responsabile “Consorzio news”

Nome del datore di lavoro

Consorzio dei Comuni Trentini

Indirizzo del datore di lavoro

Via Torre Verde, 21 — TRENTO

6.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 1/9 /1998
RAPPORTO IN CORSO

Tipo di rapporto

Insegnamento Materie letterarie e storia negli
Istituti Superiori

Settore economico

Istruzione

Principali attivita e ruoli svolti

Docenza Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca —
Weisse Rose” - CAVALESE

Nome del datore di lavoro

Provincia Autonoma di Trento

Indirizzo del datore di lavoro

Provincia Autonoma di Trento - TRENTO

1.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 6 /2000
data di cessazione 7 /2014

Tipo di rapporto

Dipendenza pubblica amministrazione

Settore economico

Istruzione

Principali attivita e ruoli svolti

Presidente Commissione Esami di Stato ( in dodici
sessioni ordinarie)

Nome del datore di lavoro

Sovrintendenza Scolastica Provinciale

Indirizzo del datore di lavoro

Via Gilli, 3 - TRENTO (TN)

8.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 1/1/2003
data di cessazione 31/12/2012

Tipo di rapporto

Contratto a progetto

Settore economico

Spettacolo

Principali attivita e ruoli svolti

Consulenza artistica

Nome del datore di lavoro

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino - TRENTO

Indirizzo del datore di lavoro

Via Brennero 138/41 - TRENTO

9.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 1/1 /2004
data di cessazione 31/12/2012

Tipo di rapporto

Contratto a progetto

Settore economico

Spettacolo

Principali attivita e ruoli svolti

Consulenza artistica




Nome del datore di lavoro

S.G.S. — Societa Gestione Servizi € Strutture —
MALE’

Indirizzo del datore di lavoro

Via Molini 10 - MALE’ (TN)

10.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 3/10 /2003
Data di cessazione 1/7/2014

Tipo di rapporto

Contratto collaborazione coordinata e continuativa

Settore economico

Istruzione

Principali attivita e ruoli svolti

Referente di progetto, responsabile risorse umane
e docente corsi a co-finanziamento FSE ( per un
totale di 14 corsi )

Nome del datore di lavoro

Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca — Weisse
Rose” - CAVALESE

Indirizzo del datore di lavoro

Via Gandhi 1 — 38030 - CAVALESE (TN)

11.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 1/3 /2005
Data di cessazione 31/12/2008

Tipo di rapporto

Contratto a progetto

Settore economico

Attivita per i giovani

Principali attivita e ruoli svolti

Consulenza artistica progetto “Un sabato diverso”

Nome del datore di lavoro

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino - TRENTO

Indirizzo del datore di lavoro

Via Brennero 138/41 - TRENTO

12.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 5 /2005
Data cessazione rapporto 7 / 2013

Tipo di rapporto

Contratto collaborazione coordinata e continuativa

Settore economico

Istruzione

Principali attivita e ruoli svolti

Progettazione corsi a co-finanziamento F.S.E.( 14
corsi )

Nome del datore di lavoro

Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca — Weisse
Rose” - CAVALESE

Indirizzo del datore di lavoro

Via Gandhi 1 — 38030 - CAVALESE (TN)

13.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 24 /2 /2006
Data di cessazione 31/12/2009

Tipo di rapporto

Contratto a progetto — Consulenza artistica

Settore economico

Spettacolo

Principali attivita e ruoli svolti

Consulenza artistica

Nome del datore di lavoro

Consorzio Primiero Iniziative

Indirizzo del datore di lavoro

Via Guadagnini — TRANSAQUA (TN)




14.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 1/3 /2006
Data di cessazione 31/12/2012

Tipo di rapporto

Contratto a progetto — Consulenza artistica

Settore economico

Spettacolo

Principali attivita e ruoli svolti

Consulenza artistica

Nome del datore di lavoro

Andalo gestione Vacanze

Indirizzo del datore di lavoro

Via Parco 1 — ANDALO (TN)

15.

Periodo del rapporto di lavoro

data di inizio 13 /7 /2006
Data di cessazione 31/12/2009

Tipo di rapporto

Contratto a progetto — Consulenza artistica

Settore economico

Spettacolo

Principali attivita e ruoli svolti

Consulenza artistica

Nome del datore di lavoro

Pro Loco Carisolo

Indirizzo del datore di lavoro

Via Campiglio - CARISOLO (TN)

2.3 Attivita non professionali giudicate significative in termini di apprendimento

1.

Periodo

Giugno 1980 — Maggio 2010

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Consigliere comunale

Principali attivita svolte

Consigliere comunale

Nome dell'ente

Comune di Tesero

Indirizzo dell'ente

Via IV Novembre, 27 — TESERO (TN)

2.

Periodo

Ottobre 1985 — Ottobre 2010

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Consigliere Comprensoriale

Principali attivita svolte

Consigliere Comprensoriale

Nome dell'ente

Comprensorio della Valle di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE

3.

Periodo

Maggio 1990 — Dicembre 1994

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Organizzatore tournee

Principali attivita svolte

Tournee italiana “Cerne Divadlo” - PRAGA




Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

4.

Periodo

Agosto 1990 — Maggio 1995

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Sindaco

Principali attivita svolte

Sindaco

Nome dell'ente

Comune di Tesero

Indirizzo dell'ente

Via IV Novembre, 27 — TESERO (TN)

5.

Periodo

Ottobre 1991 — Maggio 1995

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Vice-Presidente Delegazione Trentina Unione
Nazionale Comuni. Enti ¢ Comunita Montane

Principali attivita svolte

Vice-Presidente Delegazione Trentina Unione
Nazionale Comuni. Enti ¢ Comunita Montane

Nome dell'ente

Delegazione Trentina U.N.C.E.M.

Indirizzo dell'ente

Via Torre Verde, 21 - TRENTO

6.

Periodo

Ottobre — Dicembre 1991

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Organizzatore tournee

Principali attivita svolte

Tournee italiana Teatro di Miskolc

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

1.

Periodo

Marzo 1991 — Ottobre 1993

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Assessore alla Cultura e all’Istruzione

Principali attivita svolte

Assessore alla Cultura e all’Istruzione

Nome dell'ente

Comprensorio della Valle di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE

8.

Periodo

Marzo 1991 — Ottobre 1993

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione




Posizione ricoperta

Direttore Responsabile periodico “Comprensorio
della Valle di Fiemme”

Principali attivita svolte

Direttore Responsabile periodico “Comprensorio
della Valle di Fiemme”

Nome dell'ente

Comprensorio della Valle di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE

9.

Periodo

Gennaio 1993 — Dicembre 1997

Settore di riferimento

Istruzione

Posizione ricoperta

Membro gruppo di lavoro

Principali attivita svolte

Attivita gruppo “H” Sovrintendenza Scolastica di
Trento

Nome dell'ente

Sovrintendenza Scolastica di Trento

Indirizzo dell'ente

Via Gilli, 3 - TRENTO

10.

Periodo

Ottobre 1993

Settore di riferimento

Editoria - Informazione

Posizione ricoperta

Relazione al Convegno “Disastro e ricostruzione
nell’area del Vajont”

Principali attivita svolte

Relatore con intervento “Il dopo Stava”

Nome dell'ente

Comune di LONGARONE (BL)

Indirizzo dell'ente

LONGARONE (BL)

11.

Periodo

Novembre 1993 — Maggio 1999

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Membro Consiglio Nazionale Unione Nazionale
Comuni. Enti ¢ Comunita Montane

Principali attivita svolte

Membro Consiglio Nazionale Unione Nazionale
Comuni. Enti ¢ Comunita Montane

Nome dell'ente

UN.CEM.

Indirizzo dell'ente

Unione Nazionale Comuni. Enti e Comunita
Montane - ROMA

12.

Periodo

Giugno 1995 — Novembre 1998

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Vice-Sindaco

Principali attivita svolte

Vice-Sindaco

Nome dell'ente

Comune di Tesero

Indirizzo dell'ente

Via IV Novembre, 27 — TESERO (TN)




13.

Periodo

Luglio 1995 — Ottobre 2012

Settore di riferimento

Cultura e Spettacolo

Posizione ricoperta

Presidente Associazione per il Coordinamento
Teatrale Trentino

Principali attivita svolte

Spettacoli dal vivo e programmazione cinemato-
grafica in 35 Comuni del Trentino

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale Tren-
tino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

14.

Periodo

Novembre 1995 — Aprile 1996

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Docenza Universita della Terza Eta e del Tempo
Disponibile

Principali attivita svolte

Docenza di Diritto Costituzionale

Nome dell'ente

Istituto Regionale di Studi e Ricerca Sociale -
TRENTO

Indirizzo dell'ente

Via S. Margherita, 28 - TRENTO

15.

Periodo

Gennaio 1996 — Dicembre 1999

Settore di riferimento

Istruzione

Posizione ricoperta

Direttore corso di aggiornamento per docenti

Principali attivita svolte

Corsi di aggiornamento sulla redazione del “Pro-
getto di Istituto”

Nome dell'ente

Direzione Didattica — Riva II

Istituto Tecnico Commerciale — PREDAZZO
Quinquennio Unitario Sperimentale — CAVALE-
SE

Indirizzo dell'ente

Via Pernici — RIVA DEL GARDA
Via A. De Gasperi, 14 - PREDAZZO
Via Gandhi, 1 - CAVALESE

16.
Periodo Gennaio 1996 — Giugno 1996
Settore di riferimento Editoria
Posizione ricoperta Co-autore

Principali attivita svolte

Pubblicazione testo “Lingua italiana e straniera”

Nome dell'ente

IPRASE del Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Gilli, 3 - TRENTO




17.

Periodo

Maggio 1996

Settore di riferimento

Editoria - Informazione

Posizione ricoperta

Relazione al Convegno “L’educazione musicale di
base”

Principali attivita svolte

Relatore con intervento “Le politiche culturali
degli Enti locali”

Nome dell'ente

Associazione delle Scuole Musicali Trentine

Indirizzo dell'ente

Via S. Croce , 67 - TRENTO

18.

Periodo

Settembre 1996 — Incarico in corso

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Accredito al Festival Cinematografico di Venezia

Principali attivita svolte

Recensione spettacoli cinematografici ed inter-
viste

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

19.

Periodo

Gennaio 1998 — Dicembre 2000

Settore di riferimento

Amministrazione pubblica

Posizione ricoperta

Membro gruppo di lavoro

Principali attivita svolte

Collaborazione alla redazione del piano di svilup-
po territoriale di Fiemme

Nome dell'ente

Comunita Territoriale della Val di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE (TN)

20.
Periodo Giugno 1998 — Giugno 2001
Settore di riferimento Spettacolo
Posizione ricoperta Vice-Presidente Delegazione Trentino — Aldo

Adige dell’Associazione Generale Italiana dello
Spettacolo

Principali attivita svolte

Vice-Presidenza Delegazione AGIS Trentino —
Alto Adige

Nome dell'ente

Associazione Generale Italiana dello Spettacolo

Indirizzo dell'ente

Via di Villa Patrizi, 10 - ROMA

21.

Periodo

Novembre 1998 — Maggio 2000

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Assessore alla Cultura e all’Istruzione




Principali attivita svolte

Assessore alla Cultura e all’Istruzione

Nome dell'ente

Comune di Tesero

Indirizzo dell'ente

Via IV Novembre, 27 — TESERO (TN)

22.

Periodo

Gennaio 1999 — Giugno 2014

Settore di riferimento

Istruzione

Posizione ricoperta

Tutor di stage — Accompagnatore di viaggio

Principali attivita svolte

Accompagnamento visite alla Borsa interna-
zionale del Turismo di Milano (edizioni 1999,
2000, 2001). Accompagnamento visita Borsa del
Turismo di Montagna di Trento ( edizioni 2003,
2004, 2005). Accompagnatore viaggio a strutture
di ospitalita turistica a Toronto (1999).
Accompagnatore  stage di  specializzazione
linguistica a Dublino (2001, 2003). Tutor di stage
nel lavoro di recupero del borgo calabrese di
Papaglionti (2002, 2003). Organizzatore e tutor di
stage in Transilvania (2005, 2008). Tutor di stage
in 18 stage professionali ( dal 1999 al 2014)

Nome dell'ente

Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca — Weisse
Rose” - CAVALESE

Indirizzo dell'ente

Via Gandhi, | - CAVALESE (TN)

23.

Periodo

Febbraio 1999 — Aprile 1999

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Docenza Universita della Terza Eta e del Tempo
Disponibile

Principali attivita svolte

Docenza di Storia del Pensiero Scientifico

Nome dell'ente

Istituto Regionale di Studi e Ricerca Sociale -
TRENTO

Indirizzo dell'ente

Via S. Margherita, 28 - TRENTO

24.

Periodo

Maggio 1999 — Incarico in corso

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Accreditato al Festival Cinematografico di Cannes

Principali attivita svolte

Recensione spettacoli cinematografici ed intervi-
ste

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

25.

Periodo

Ottobre 1999 — Settembre 2002

Settore di riferimento

Istruzione

Posizione ricoperta

Presidente Consiglio di Istituto




Principali attivita svolte

Presidenza Consiglio di Istituto

Nome dell'ente

Scuola Media “Alberti” - TESERO

Indirizzo dell'ente

Via Fia — TESERO (TN)

26.

Periodo

Gennaio 2001 — Dicembre 2001

Settore di riferimento

Informazione

Posizione ricoperta

Membro gruppo di lavoro

Principali attivita svolte

Pubblicazione Agenda “Informagiovani”

Nome dell'ente

Comprensorio della Valle di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE (TN)

27.

Periodo

Ottobre 2003 — Aprile 2004

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione spettacoli lirici “Divacattiva” e
“Nozze di Figaro”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

28.

Periodo

Giugno 2004 — Giugno 2011

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Membro Consiglio Direttivo Associazione Nazio-
nale dei Teatri Regionali

Principali attivita svolte

Partecipazione lavori Consiglio di Amministra-
zione

Nome dell'ente

Associazione Nazionale dei Teatri Regionali

Indirizzo dell'ente

Via di Villa Patrizi, 10 - ROMA

29.

Periodo

Ottobre 2004

Settore di riferimento

Spettacolo — Editoria

Posizione ricoperta

Relatore Convegno “Per una nuova politica dello
spettacolo”

Principali attivita svolte

Produzione intervento “Ipotesi di rete territoriale
dello spettacolo del nord-est”

Nome dell'ente

Provincia Autonoma di Trento — Assessorato alla
Cultura

Indirizzo dell'ente

Via Romagnoli, 5 - TRENTO




Periodo

Ottobre 2004 — Aprile 2005

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione spettacoli lirici “Opera Circus” e
“Traviata”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

31.

Periodo

Settembre 2004 — Maggio 2005

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Collaborazione a corso di formazione

Principali attivita svolte

Collaborazione per realizzazione corso di forma-
zione per esperti in beni ambientali e culturali

Nome dell'ente

Trento School of Management

Indirizzo dell'ente

Via S. Maria Maddalena - TRENTO

32.

Periodo

Ottobre 2004 — Aprile 2005

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione spettacoli lirici “Callas Album” e
“Rigoletto”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

33.

Periodo

Gennaio - Febbraio 2005

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Organizzatore circuitazione

Principali attivita svolte

Produzione spettacolo “Shalom Alechem”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

34.

Periodo

Febbraio 2006

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Relatore Conferenza di Informazione sullo stato
attuale delle politiche e delle istituzioni culturali
in Trentino in vista della discussione del d.d.1. n.
118/XI1IL




Principali attivita svolte

Produzione intervento “La rete territoriale.
Diffusione dello spettacolo in Provincia: quale
futuro ?”

Nome dell'ente

Consiglio della Provincia Autonoma di Trento

Indirizzo dell'ente

Palazzo Trentini - TRENTO

35.

Periodo

Marzo 2006 — Maggio 2006

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Progettista corso di formazione

Principali attivita svolte

Progettazione corso per tecnico audio - video

Nome dell'ente

Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani —
Depero” - ROVERETO

Indirizzo dell'ente

Via Balista— ROVERETO (TN)

36.

Periodo

Gennaio - Febbraio 2006

Settore di riferimento

Mostra

Posizione ricoperta

Organizzatore circuitazione

Principali attivita svolte

Allestimento mostra multimediale “Al popolo che
non ha tomba”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

37.
Periodo Febbraio 2007
Settore di riferimento Convegnistica

Posizione ricoperta

Relatore conferenza di informazione sullo stato
attuale delle politiche e delle istituzioni culturali
in Trentino

Principali attivita svolte

Produzione intervento “Il ruolo del
Coordinamento Teatrale Trentino”

Nome dell'ente

Consiglio della Provincia Autonoma di Trento

Indirizzo dell'ente

Via Manci, 27 - TRENTO

38.

Periodo

Febbraio 2007 — Marzo 2007

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione per conto del CTT spettacolo lirico “
Il barbiere di Siviglia”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino




Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

39.

Periodo

Gennaio 2007 — Giugno 2007

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Referente di progetto corso di formazione

Principali attivita svolte

Corso per tecnico audio - video

Nome dell'ente

Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani —
Depero” - ROVERETO

Indirizzo dell'ente

Via Balista— ROVERETO (TN)

40.

Periodo

Marzo 2007 — Maggio 2007

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Progettista corso di formazione

Principali attivita svolte

Progettazione corso per illuminotecnico

Nome dell'ente

Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani —
Depero” - ROVERETO

Indirizzo dell'ente

Via Balista— ROVERETO (TN)

41.
Periodo Luglio 2007
Settore di riferimento Editoria

Posizione ricoperta

Estensore articolo “Un circuito teatrale in terra di
confine”

Principali attivita svolte

Redazione intervento citato

Nome dell'ente

Teatro Stabile di Innovazione “L’Uovo” —
L’Aquila — Periodico “Senza titolo”

Indirizzo dell'ente

Teatro “L’Uovo” — L’ Aquila

42.

Periodo

Ottobre- Dicembre 2007

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Referente di progetto corso di formazione

Principali attivita svolte

Corso per tecnico per teatri

Nome dell'ente

Istituto di Istruzione Superiore “Don Milani —
Depero” - ROVERETO

Indirizzo dell'ente

Via Balista— ROVERETO (TN)

43.
Periodo Gennaio 2008
Settore di riferimento Spettacolo

Posizione ricoperta

Organizzatore circuitazione




Principali attivita svolte

Produzione per conto del C.T.T. spettacolo
teatrale “Ein Einladung zum Wannsee — Un invito
al Wannsee”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

44.
Periodo Aprile 2008
Settore di riferimento Editoria

Posizione ricoperta

Estensore articolo “Produrre teatro a servizio del
turismo”

Principali attivita svolte

Redazione intervento citato

Nome dell'ente

Teatro Stabile di Innovazione “L’Uovo” —
L’Aquila — Periodico “Senza titolo”

Indirizzo dell'ente

Teatro “L’Uovo” — L’ Aquila

45.

Periodo

Gennaio — Giugno 2008

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Organizzatore circuitazione

Principali attivita svolte

Produzione per conto del C.T.T. spettacolo
teatrale “Fino all’ultimo giorno”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

46.

Periodo

Maggio — Agosto 2009

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione per conto del C.T.T. spettacolo
teatrale “I sentieri della memoria”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

47.
Periodo Ottobre 2009
Settore di riferimento Editoria

Posizione ricoperta

Estensore articolo “Luogo dell’accoglienza e della
solidarieta”

Principali attivita svolte

Redazione intervento citato




Nome dell'ente

Teatro Stabile di Innovazione “L’Uovo” —
L’Aquila — Periodico “Senza titolo”

Indirizzo dell'ente

Teatro “L’Uovo” — L’ Aquila

48.

Periodo

Dicembre 2009 — Ottobre 2010

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Assessore alla Cultura e all’Istruzione

Principali attivita svolte

Assessore alla Cultura e all’Istruzione

Nome dell'ente

Comunita Territoriale della Val di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE (TN)

49.

Periodo

Dicembre 2009 — Aprile 2010

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Abilitazione a Dirigente Scolastico

Principali attivita svolte

Abilitazione a Dirigente Scolastico

Nome dell'ente

Provincia autonoma di Trento

Indirizzo dell'ente

Piazza Dante, 15 - TRENTO

50.

Periodo

Gennaio — Maggio 2010

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione per conto del C.T.T. spettacolo
teatrale “Biblioplay”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

S1.

Periodo

Giugno — Agosto 2010

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione per conto del C.T.T. spettacolo
teatrale “Glass — Trasparenze opalescenti”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

52.

Periodo

Gennaio — Marzo 2011




Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Produttore esecutivo

Principali attivita svolte

Produzione per conto del C.T.T. spettacolo
teatrale “Bibliotour”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

53.
Periodo Marzo 2011
Settore di riferimento Formazione
Posizione ricoperta Relatore
Principali attivita svolte Convegno “ Formazione professionale in
Trentino”

Nome dell'ente

Provincia autonoma di Trento

Indirizzo dell'ente

Piazza Dante - TRENTO

54.

Periodo

Giugno — Luglio 2011

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Organizzazione logistica

Principali attivita svolte

Cinema estate — Riva del Garda

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

55.
Periodo 15 luglio 2011
Settore di riferimento Formazione
Posizione ricoperta Relatore

Principali attivita svolte

Convegno “ Managnento culturale “

Nome dell'ente

Provincia autonoma di Trento

Indirizzo dell'ente

Piazza Dante - TRENTO

36.
Periodo 3 ottobre 2011
Settore di riferimento Formazione
Posizione ricoperta Intervento

Principali attivita svolte

Convegno “ Relazione mercato del lavoro 2011

Nome dell'ente

Provincia autonoma di Trento

Indirizzo dell'ente

Piazza Dante - TRENTO




57.

Periodo Dicembre 2011 — Marzo 2012
Settore di riferimento Spettacolo
Posizione ricoperta Organizzatore

Principali attivita svolte

Rassegna “Cabaret amore mio “ — Auditorium S.
Chiara - Trento

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

58.

Periodo

Dicembre 2011 — Ottobre 2012

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Responsabile gestione processi

Principali attivita svolte

Digitalizzazione sale cinematografiche del
Trentino

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

59.
Periodo Dicembre 2011
Settore di riferimento Spettacolo
Posizione ricoperta Relatore

Principali attivita svolte

Intervento alle “Giornate professionali di cinema”
- Sorrento

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

60.

Periodo

Febbraio 2012 — Ottobre 2012

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Gestione organizzativa sul territorio

Principali attivita svolte

Progetto ““ Sacrificio”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

61.

Periodo

Aprile 2012 — Dicembre 2012

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Organizzazione tournee




Principali attivita svolte

Spettacolo “Si slancian nel cielo”

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

62.

Periodo

Luglio — Agosto 2012

Settore di riferimento

Spettacolo

Posizione ricoperta

Consulenza tecnica

Principali attivita svolte

Digitalizzazione sala cinematografica di Tesero

Nome dell'ente

Comune di Tesero

Indirizzo dell'ente

Via IV novembre 27 - TESERO

63.

Periodo

Ottobre 2012 — Maggio 2015

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Consigliere Comunita di valle

Principali attivita svolte

Consigliere comunita di valle

Nome dell'ente

Comunita Territoriale della Val di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE (TN)

64.
Periodo Luglio 2012 — Ottobre 2012
Settore di riferimento Spettacolo
Posizione ricoperta Redazione progettuale

Principali attivita svolte

Progetto “La grande guerra” — sezione cinema

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento Teatrale
Trentino

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

65.
Periodo 18 settembre 2012
Settore di riferimento Spettacolo
Posizione ricoperta Intervento

Principali attivita svolte

Giornata dello spettacolo del Veneto — Relazione
“Costituzione della rete interregionale triveneta
dello spettacolo “

Nome dell'ente

AGIS del Triveneto

Indirizzo dell'ente

Piazza dell’Insurrezione 10 - PADOVA

66.

Periodo

Lugli 2012 — Dicembre 2012

Settore di riferimento

Spettacolo




Posizione ricoperta

Vice - Presidente

Principali attivita svolte

Associazione generale italiana dello spettacolo del

Triveneto

Nome dell'ente

AGIS del Triveneto

Indirizzo dell'ente

Piazza dell’Insurrezione 10 - PADOVA

67.
Periodo Ottobre 2012
Settore di riferimento Spettacolo
Posizione ricoperta Intervento

Principali attivita svolte

Giornate del cinema d’essai - Mantova

Nome dell'ente

Associazione per il Coordinamento
Trentino

Teatrale

Indirizzo dell'ente

Via Brennero 138/41 - TRENTO

68.
Periodo 12 ottobre 2012
Settore di riferimento Formazione
Posizione ricoperta Relatore

Principali attivita svolte

Le residenze teatrali

Nome dell'ente

Teatro Comunale Belluno

Indirizzo dell'ente

Sala Biblioteca comunale - BELLUNO

69.
Periodo 19 ottobre 2012
Settore di riferimento Formazione
Posizione ricoperta Relatore

Principali attivita svolte

11 teatro a servizio del welfare culturale

Nome dell'ente

Fondazione AIDA

Indirizzo dell'ente

Teatro comunale Vezzano - VEZZANO

70.
Periodo 29 novembre 2012
Settore di riferimento Editoria
Posizione ricoperta Intervento

Principali attivita svolte

Presentazione libro ““ Galilea terra di luce” di P.

Pietro Kaswalder

Nome dell'ente

Libreria Artigianelli

Indirizzo dell'ente

Libreria Artigianelli - TRENTO

71.
Periodo 12 dicembre 2012
Settore di riferimento Formazione




Posizione ricoperta

Intervento

Principali attivita svolte

Convegno “Italiani d’Europa” - Cavalese

Nome dell'ente

Fondazione “A. De Gasperi “

Indirizzo dell'ente

Fondazione “A. De Gasperi “ — PIEVE TESINO

72.

Periodo

Gennaio 2013 — Maggio 2015

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Membro commissione di studio

Principali attivita svolte

Gestione strutture sportive in valle di Fiemme

Nome dell'ente

Comunita Territoriale della Val di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE (TN)

73.

Periodo

Marzo 2013 — Maggio 2015

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Membro commissione di studio

Principali attivita svolte

Sistema scolastico in valle di Fiemme

Nome dell'ente

Comunita Territoriale della Val di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE (TN)

74.

Periodo

Maggio 2013 — Incarico in corso

Settore di riferimento

Istruzione

Posizione ricoperta

Presidente commissione

Principali attivita svolte

Commissione d’esame per ammissione ad Esami
di Stato ( 2 annualita )

Nome dell'ente

Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca” - Cavalese

Indirizzo dell'ente

Via Gandhi 1 - CAVALESE (TN)

7s.

Periodo Novembre 2013 — Gennaio 2014
Settore di riferimento Istruzione

Posizione ricoperta Interventi

Principali attivita svolte

Corso “Grammatica valenziale “

Nome dell'ente

Istituto di Istruzione “La Rosa Bianca” - Cavalese

Indirizzo dell'ente

Via Gandhi 1 - CAVALESE (TN)

76.

Periodo

Novembre 2013 — Aprile 2014

Settore di riferimento

Formazione degli adulti




Posizione ricoperta

Docenza Universita della Terza Eta e del Tempo
Disponibile

Principali attivita svolte

Docenza di Storia del cinema — Sedi di Trento,
Tesero, Predazzo e Pozza di Fassa ( 14 interventi )

Nome dell'ente

Istituto Regionale di Studi e Ricerca Sociale -
TRENTO

Indirizzo dell'ente

Via S. Margherita, 28 - TRENTO

71.

Periodo

Febbraio — Maggio 2014

Settore di riferimento

Pubblica Amministrazione

Posizione ricoperta

Redazione progettuale

Principali attivita svolte

Progetto “Aiutiamoci a studiare “

Nome dell'ente

Comunita Territoriale della Val di Fiemme

Indirizzo dell'ente

Via Alberti, 4 - CAVALESE (TN)

78.

Periodo

Ottobre 2014 — Aprile 2017

Settore di riferimento

Formazione degli adulti

Posizione ricoperta

Docenza Universita della Terza Eta e del Tempo
Disponibile

Principali attivita svolte

Docenza di Storia

Nome dell'ente

Fondazione “Demarchi”

Indirizzo dell'ente

Via S. Margherita, 28 - TRENTO







